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АНАЛИЗ

методической работы ОИМО

МКУ «Центр по обеспечению образования»

за  2018 - 2019 учебный год
Методическая работа является основой деятельности ОИМО МКУ «Центр по обеспечению образования» и организуется как система управленческих и педагогических действий для сопровождения стратегических и тактических задач деятельности.
  Деятельность отдела информационно-методического обеспечения учебного процесса осуществляется  в соответствии с Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации», Приоритетными направлениями национального проекта «Образование», нормативными документами министерства образования Ставропольского края, отдела образования ААМР, со​гласно плану работы, регламентируется локальными актами по основным видам деятельности.  

Мониторинг профессиональных и информационных потребностей, выявление затруднений дидактического и методического характера в образовательном процессе дает разнообразную информацию для отбора содержания планируемых методических мероприятий с педагогическими работниками, образовательными учреждениями. 

Организационно-методическая деятельность муниципальной методической службы направлена на планирование и организацию повышения квалификации, профессиональной подготовки и переподготовки педагогических и руководящих работников, организацию и проведение конференций, педагогических чтений, конкурсов профессионального мастерства, фестивалей, конкурсов, предметных олимпиад, конференций.

ОИМО осуществляет деятельность по оказанию образовательным учреждениям района информационной, методической, организационно-координационной и консультативной помощи, выступая районным информационно-методическим  центром по основным направлениям деятельности образовательных учреждений, посредником между образовательными учреждениями и ГБУ ДПО СКИРО ПК и ПРО, социальными партнерами.

Главная цель работы ОИМО -  информационно-методическая поддержка педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений в реализации государственной политики в сфере образования, а также совершенствование их профессиональной компетентности и педагогического мастерства.

Основные задачи ОИМО: 

- содействие функционированию и развитию образовательных организаций   района;

- оказание поддержки образовательным организациям района в освоении и введении в действие федеральных государственных образовательных стандартов  общего образования;

- оказание помощи в развитии творческого потенциала педагогических работников образовательных организаций, в распространении инновационного опыта педагогов района; 

- удовлетворение информационных, учебно-методических, образовательных потребностей педагогических работников образовательных учреждений; 

- создание условий для организации и осуществления повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных организаций.
Методическая поддержка, непосредственно связанная с повышением профессионализма работников образования, оказывается 35  образовательным организациям района по следующим направлениям:
аналитическое:

    -мониторинг профессиональных и информационных потребностей работников муниципальной системы образования;

    -изучение и анализ состояния и результатов методической работы в ОО, определение направлений ее совершенствования;

    - выявление затруднений дидактического и методического характера в образовательном процессе.

информационное:

- формирование банка педагогической информации (нормативно - правовой, научно - методической, методической);

    - ознакомление педагогических работников с новинками педагогической, психологической, методической и научно - популярной литературы на бумажных и электронных носителях;

    - ознакомление педагогических и руководящих работников ОО с опытом инновационной деятельности образовательных учреждений и педагогов;

    - информирование педагогических работников образовательных учреждений о новых направлениях в развитии дошкольного, общего и дополнительного образования детей, о содержании образовательных программ, новых учебниках, УМК, нормативных и локальных актах, концепциях преподавания учебных предметов.

организационно-методическое:

- изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической помощи: молодым специалистам, педагогическим и руководящим работникам в период подготовки к аттестации, межаттестационный и межкурсовой периоды; прогнозирование,  планирование и организацию повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников ОО, оказание им информационно методической помощи в системе непрерывного образования;

      - организация работы районных методических объединений; 

      - участие в разработке программ развития ОО;

      - оказание помощи ОО в комплектовании фонда учебников, учебно- методической литературы;

      - определение опорных школ для проведения семинаров - практикумов и других мероприятий с руководящими и педагогическими работниками ОО; 

       - подготовка и проведение конкурсов профессионального мастерства, конференций педагогов и обучающихся ОО;

        - взаимодействие и координация методической деятельности.

 консультационное:
- проведение групповых и индивидуальных консультаций педагогических и руководящих работников по вопросам обновления содержания образования.
    Отдел информационно-методического обеспечения учебного процесса в 2018-2019 учебном году плодотворно осуществлял соуправление с отделом образования, участвуя в рассмотрении вопросов эффективности работы всех структур системы образования в районе, вопросов обучения, воспитания и развития детей. 

Общая численность сотрудников ОИМО – 9 человек  (1  человек в отпуске по уходу за ребенком). Из них высшее образование имеют 6 человек, среднее специальное – 1 человек, неоконченное высшее – 2 человека. Почетное звание «Почетный работник общего образования РФ» - 3 человека, кандидат психологических наук – 1 человек.

На уровне района функционирует сетевая организация методической работы, которая охватывает школьные и районные методические объединения, мобильные и постоянные творческие группы учителей, семинары, мастер-классы  ведущих педагогов и победителей конкурса на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности. Такая организация методической структуры способствует развитию профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров.

   Основой для определения содержания деятельности ОИМО является мониторинг профессиональных и информационных потребностей, выявление затруднений дидактического и методического характера в образовательном процессе. Для этого используются различные методы: анкетирование, собеседование, проведение семинаров-практикумов, изучение школьной документации и др., что дает достаточно полную информацию для отбора содержания планируемых методических мероприятий с педагогическими и руководящими  работниками, образовательными учреждениями разных видов и типов.   

    В этом году все образовательные организации района  закончили работать над реализацией единой методической темы «Формирование системы профессионального роста педагогов через развитие их профессиональных компетенций с учетом обновления содержания образования»». Планирование работы каждого образовательного учреждения осуществляется с учетом единой методической темы, которая является основным ориентиром деятельности методических структур всех уровней и выявленных профессиональных и информационных потребностей (изучение концепций преподавания учебных процессов, проектирование и организация урока в соответствии с требованием ФГОС).  2 ноября 2018 года на базе МОУ СОШ№16 села Александровского прошла районная методическая конференция педагогических работников образовательных организаций Александровского муниципального района, на которой  был обобщен опыта работы педагогов района за последние три года. Проблемное поле конференции составили основные направления методической работы школ района, способствующие формированию системы профессионального роста педагогов. Участники конференции решили работу муниципальной методической службы по данной теме признать удовлетворительной и одобрить опыт работы образовательных учреждений района по методическому сопровождению профессионального роста педагога в условиях обновления содержания образования. Темой методической работы на 2019-2021 годы избрали тему  «Методическое сопровождение педагога в условиях введения нового профстантарта и  национальной системы учительского роста».
Педагоги района приняли участие в исследовании компетенций учителей Ставропольского края в октябре 2018 года. По его результатам начальник ОИМО вступила на краевой конференции «Личность и профессия учителя в образовательном пространстве общества: современные реалии и перспективы»  с участием академика РАО Ямбурга Е.А. с вопросом  «Экзамен для учителей: рефлексия опыта».
В рамках реализации плана работы по повышению качества знаний обучающихся отделом информационно-методического обеспечения учебного процесса МКУ «Центр по обеспечению образования» на 2018 - 2019 учебный  год был запланирован и осуществлен комплекс мероприятий по сопровождению педагогических работников ОО по теоретическим и методическим вопросам через организацию заседаний районных методических объединений, индивидуальных консультаций, проведение педагогических фестивалей (ежегодный педагогический фестиваль «Золотые россыпи» март 2019 г, в ноябре   2019 г - районное методическое мероприятие «Парад педагогических идей»), мастер-классы педагогов района, теоретические и практико-ориентированные семинары по предметам в рамках подготовки к ГИА (проведено 3 семинара учителей математики, 4 семинара учителей русского языка и литературы, по 1 семинару для учителей истории, английского языка, физики и географии). Каждое районное методическое объединение провело по 4 заседания, на которых рассматривались вопросы преподавания предметов, обновления их содержания, подготовки к ВПР, РПР, ОГЭ и ЕГЭ, проблемы построения урока в соответствии с требованиями ФГОС, концепции преподавания учебных предметов.
Методическое сопровождение введения  и реализации федеральных государственных стандартов основного общего образования
С целью  организации введения и реализации федеральных государственных стандартов основного общего образования ОИМО осуществляет организационное сопровождение деятельности образовательных организаций по данному направлению.

Во всех образовательных организациях района в 1-8 классах осуществлен переход на ФГОС НОО и ФГОС ООО. В каждой школе на основе примерной основной образовательной программы разработаны образовательные программы в соответствии с требованиями ФГОС.

     С целью  организации реализации федеральных государственных стандартов основного общего образования отделом образования осуществляется организационное сопровождение деятельности образовательных организаций по данному направлению. В общеобразовательных организациях  района создана необходимая нормативно-правовая база  внедрения ФГОС НОО. Имеется в наличии в электронном  и бумажном  виде нормативно-правовая база федерального, регионального и муниципального уровня, регламентирующая деятельность по  созданию условий реализации ФГОС НОО. 

Приведены в соответствие с ФГОС и единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденные приказом Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 №761н «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников"» должностные инструкции педагогов и классных руководителей, работающих в 1-8-х классах.   
       Обеспечена непрерывность профессионального развития педагогических работников  района через участие в конференциях, круглых столах, практических семинарах различного уровня по введению и реализации ФГОС ООО.
             Опыт работы по введению ФГОС ООО педагоги представляли на заседаниях районных методических объединений (ноябрь 2018г, февраль 2019г), на районном фестивале «Золотые россыпи (март 2019г).   

             В целях обеспечения повышения квалификации педагогов в условиях ФГОС обеспечено прохождение курсовой подготовки педагогическими кадрами. Так, всего в ОО Александровского муниципального района по состоянию на 1 июня 2019 г. 408 руководящих и педагогических работника, из них   400 (98%)  человек прошли  в течение  2016-2019 г.г. курсы  повышения   квалификации (далее КПК)  для работы в соответствии с ФГОС  ООО и ФГОС НОО.  В том числе 44 руководителей и заместителей руководителей школ района  прошли КПК по ФГОС НОО и ФГОС ООО, что составляет 95%.  

 Все учащиеся 1-8 классов  обеспечены учебниками федерального перечня для общеобразовательных организаций, рекомендованными (допущенными) к использованию в общеобразовательном процессе,  из фонда школьной библиотеки.

В рамках реализации ФГОС ООО в школах района  организована внеурочная деятельность,   направленная на  решение задач воспитания и социализации детей, создание условий для проявления и развития ребенком своих интересов на основе свободного выбора, постижения духовно-нравственных ценностей и культурных традиций. Данная деятельность в школах района организована с учетом: запросов родителей как основных заказчиков образовательных услуг; специфики образовательной деятельности школы; кадровых возможностей для обеспечения внеурочной деятельности. 

Организовано и реализуется психолого-педагогическое, информационно-коммункационное и здоровьесберегающее сопровождение  процесса реализации введения ФГОС ООО.

Методическое сопровождение педагогических работников района 

по проблематике ГИА

Методическое сопровождение педагогических работников района по проблематике ГИА осуществляется  на 2 уровнях: муниципальном и школьном.
Данная работа строится на основе анализа запросов и затруднений педагогов района. Проведено анкетирование учителей, работающих в 9-11 классах с целью анализа и систематизации профессиональных затруднений, связанных с подготовкой к проведению ОГЭ и ЕГЭ. Анализ выявленных затруднений позволил скорректировать план работы по оказанию методической помощи, а также оказанию индивидуальных консультаций педагогам-предметникам. Методистами проведено 39 индивидуальных консультаций педагогов. На заседаниях районных МО учителей-предметников проанализированы результаты за 2017 – 2018 учебный год и утверждены планы подготовки к ГИА на 2018 -2019 учебный год.
В ноябре 2018 года прошел практикум для учителей математики по теме «Методы решения неравенств различных типов», на котором были  рассмотрены сложные задачи за курс основного общего образования и методика обучения их решению девятиклассников.
В связи с изменившимися контрольно-измерительными материалами по русскому языку для педагогов района были организованы мероприятия по разъяснению этих изменений. Так практический семинар по теме «Приемы и методы обучения сочинению в изменённом формате (задание №27 ЕГЭ)» позволил сконцентрировать внимание учителей проблемных моментах в обучении сочинению в новом виде. Практический семинар для учителей  русского языка и литературы «Повышение качества подготовки учащихся к ГИА на основе технологии дифференцированного обучения» на базе ОО Александровского района, прошедший в феврале 2019 года, позволил обучить педагогов методам и приемам работы с различными категориями обучающихся.
 Практикум по теме «Особенности решения заданий повышенного уровня по физике» на базе ОО Александровского  района позволил обучить педагогов методам и приемам подготовки учащихся  к ОГЭ И ЕГЭ   и обменяться опытом работы по проблеме (февраль 2019).
       В феврале 2019 года в ходе тематической проверки «Организация работы учителей математики по подготовке учащихся  к ОГЭ»  (МОУ СОШ №№5, 8. 9, 12, 13) указаны недостатки в работе учителей математики: отсутствие индивидуальной коррекционной работы со слабоуспевающими учащимися по восполнению пробелов в знаниях, недостаточное количество проведения репетиционных работ в 9 классах.
Практикум для учителей математики по теме «Решение заданий повышенного уровня сложности по планиметрии (№26 ОГЭ, №16 ЕГЭ)» (февраль 2019 года) был направлен на восполнение пробелов у педагогов в методике обучения задачам повышенного уровня сложности.

По запросу молодых специалистов была организована и проведена педагогическая мастерская  «Методика подготовки учащихся к ОГЭ».
           В районе во всех общеобразовательных организациях действуют социально-психологические службы. Психологи имеют методический инструментарий для диагностики, консультирования педагогов по профессиональной проблематике, в том числе дают психологические консультации учителям по подготовке  учащихся к ЕГЭ. В 2018 – 2019 учебном году психологами проведено 434 индивидуальные консультации педагогов по вопросам выстраивания индивидуальной образовательной траектории учащегося с учетом его индивидуальных личностных и возрастных особенностей. 

Работа районных методических объединений также была направлена на повышение уровня педагогического мастерства кадров.  
На уровне  общеобразовательных учреждений организовано взаимопосещение уроков педагогами, на уровне района – посещение уроков в рамках предметных семинаров, а также посещение уроков молодыми педагогами (стаж работы до 3-х лет) у профессионально опытных коллег.

Одной из форм работы по оказанию помощи  стал методический час  «Диагностика затруднений и оказание методической помощи педагогам в образовательной деятельности» для педагогических коллективов вышеуказанных общеобразовательных организаций.

В течение всего периода проводились  психологические консультации и  тренинги, направленные на релаксацию и профилактику профессионального выгорания педагогических работников.

Проводятся коллективные формы работы (семинары,  педсоветы) и индивидуальные формы работы (консультирование,  работа над темой самообразования, деятельность учителя в межкурсовой период и т.д.), а также организованы творческие группы учителей, которые  позволяют выстроить работу по решению профессиональных проблем, моделировать траектории личностного роста каждого педагога, проводить работу с молодыми педагогами.

      В течение года регулярно проводились инструктивно-методические совещания для заместителей директоров ОО по различным вопросам: подготовка наградных материалов, разработка программ, подготовка к государственной итоговой аттестации, участие в конкурсах профессионального мастерства и др.

При методической службе действует районный методический совет, в состав которого входят методисты ОИМО, заместители директоров школ по УВР. На заседаниях методического совета рассматривались актуальные вопросы образования: организация форм работы с педагогическими кадрами по повышению педагогического мастерства,  работа с одаренными детьми, организация наставничества, работа педагогов по темам самообразования и др. В течение года в соответствии с планом работы МС проведено 4 заседания.

      Организована работа Школы молодого руководителя. В течение учебного года проведены 4 заседания для руководителей ОО со стажем работы до 3-х лет по вопросам организации и осуществления управленческой деятельности.
Особое место в работе ОИМО занимают районные методические объединения. В соответствии с приказом ОО ААМР №  355-о от 30 августа 2018 г создано 17 районных МО учителей-предметников, воспитателей, психологов, социальных педагогов. Не менее четырех раз в год проходят заседания районных методических объединений, а также осуществляется методическое взаимодействие в межсекционный период.     

      Системный подход в организации деятельности ОИМО относительно каждого РМО был направлен, прежде всего, на решение ряда задач, важнейшие из которых:

· обеспечить методическое сопровождение стабильного функционирования районных методических объединений и создать условия для совершенствования профессионального мастерства учителя;

· обеспечивать содержательное и организационно - методическое сопровождение подготовки к реализации федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС) начального общего образования  и основного;

· участвовать в подготовке к аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений; 

· создавать условия для освоения новых технологий обучения; обеспечивающих методическую и психологическую поддержку педагогов в процессе подготовки выпускников 9 и 11-х классов к итоговой аттестации за курс основной и полной средней школы;

· представлять педагогический опыт учителей, добивающихся постоянно высоких результатов и успешности в организации деятельности обучающихся.

Заседания РМО проходили по плану. Руководители РМО привлекались к посещению учебных занятий в школах района для проведения анализа уровня преподавания и устранения методических пробелов.

В течение года проводились сбор и обработка информации о результатах учебной деятельности педагогов; анализировались результаты выполнения диагностических, промежуточных и итоговых контрольных работ, репетиционных работ по материалам демоверсий,  были даны рекомендации учителям  по  повышению эффективности подготовки учащихся к итоговой аттестации; в соответствии с этим принимались меры по устранению пробелов в знаниях учащихся, корректировались индивидуальные образовательные траектории; с учителями проводились семинары по решению заданий высокой степени сложности.
Мониторинговая  деятельность ОИМО в  2018 -2019  учебном году
                   В течение   2018 - 2019 учебного года в отделе  информационно-методической службы проводилась мониторинговая деятельность.

         В сентябре 2018 года проведены мониторинги:

        - «Информация об учителях  1-4 классов, прошедших курсы повышения квалификации по вопросам «Федеральный государственный образовательный стандарт второго  поколения как условие совершенствования качества  образования в современной школе»;

        - «Информация об учителях  5-9 классов, прошедших курсы повышения квалификации по вопросам «Федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования: содержание и механизмы». По результатам мониторинга составлены заявки на учителей, которым необходимо пройти КПК по ФГОС ОО;

       -«Статистических данные, отражающие кадровую обеспеченность образовательных организаций на начало 2018/19 учебного года».

           В сентябре   2018 года  проведено мониторинговое исследование «Оценка готовности обучающихся первых классов общеобразовательных организаций  Александровского района  к обучению в школе» в рамках которого организована работа по опросу обучающихся и учителей и организовано анкетирование родителей первоклассников  в режиме онлайн. Результаты   мониторингового исследования направлены в    ГБУ ДПО «Ставропольский краевой институт развития образования, повышения квалификации и переподготовки работников образования» и   обсуждены   на  районном методическом объединении учителей начальных классов.
 В декабре 2018 года и июне 2019 года проведены  мониторинги оснащенности образовательных организаций Александровского района компьютерной техникой  и подключения ПК к системе контент-фильтрации, исключающей доступ к информационным ресурсам, несовместимым с задачами обучения и воспитания, обучающихся   по состоянию на      30.12.2018 г.   и    по состоянию на 10 июня  2019 года.
В октябре 2018 года педагоги Александровского муниципального района приняли участие в исследовании компетенций учителей Ставропольского края.
       С 1 ноября 2018 года по 14 ноября 2019 года проведены мониторинги: «Анализ содержания образовательной деятельности и организации образовательного процесса в общеобразовательных учреждениях  Александровского района» и «Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций Александровского района».

        В феврале 2019 года результаты мониторингового исследования, отражающие кадровую обеспеченность образовательных организаций Александровского района на 2018-2019 учебный год направлены в министерство образования Ставропольского края.
        Мониторинг кадрового  обеспечения образовательных организаций Александровского  муниципального района  и  прогнозной потребности  образовательных организаций  в педагогических кадрах до 2022-2025г.г.   проведен в марте 2019 г.

В июне 2019 года проведены мониторинги психологической службы в системе образования и  прогнозной потребности в кадрах, осуществляющих деятельность с обучающимися с ОВЗ.
Распространение и обобщение передового педагогического опыта
В общеобразовательных организациях района  для повышения  профессиональной компетентности педагогов администрации школ, школьные методические объединения организуют консультации педагогов, обеспечивают методическую поддержку, изучают и распространяют опыт работы лучших педагогов.
Работа по изучению, анализу, обобщению и пропаганде передового опыта педагогов является одной из главных составляющих в работе методической службы. Именно в учебных заведениях в процессе повседневной творческой методической и образовательной деятельности педагогов проектируются, разрабатываются и осваиваются эффективные инновационные авторские технологии обучения и воспитания, обеспечивающие достижение качества обучения и воспитания в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта образования. Изучить эти процессы, проанализировать и обобщить их, передать передовой опыт отдельных преподавателей, сделав его достоянием всего педагогического сообщества, - одна из важнейших задач ОИМО МКУ «Центр по обеспечению образования».

      
На уровне ОИМО работа с передовым педагогическим опытом ведется в различ​ных  направлениях. Осу​ществляется оказание помощи заместителям   директо​ров по УВР, руководителям предметных  РМО      при организации работы по выявлению, обобщению, изучению и распространению актуального, инновационного педагогического опыта, успешно решается проблема сбора, обработки и доведения до потребителя информации о достижениях в теории и практике педагогики. 

      Трибуной распространения передового опыта стал традиционный районный фестиваль педагогического мастерства «Золотые россыпи», который направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обобщению педагогического опыта, рост профессионального мастерства педагогических работников, создание условий для эффективной диссеминации передового педагогического опыта.  В марте 2019 года на базе МОУ СОШ №16  состоялся седьмой фестиваль, в котором приняли участие 160 педагогических работников образовательных организаций района.  
Каждый учитель работает над темой самообразования, с обобщенными  результатами выступает перед коллегами на заседаниях методических  объединений и педагогических советах. По-прежнему одной из форм распространения актуального педагогического опыта являются открытые уроки, выступления на районных научно-практических конференциях, семинарах, мастер-классы, публикации в методических сборниках и в сети  Интернет. Ежегодно в разных формах методической работы, проводимой на различных уровнях, принимают участие не менее 70 % педагогов.

В 2018 -2019 учебном году был обобщен опыт 321 педагога района, что составляет 81,2 %.

      Опыт был представлен на разных уровнях: на уровне  района  - 303 чел., на уровне края – 18 чел.

      Для представления опыта работы педагогов были использованы следующие формы:

- проведение мастер-классов  «Парад педагогических идей» (ноябрь 2018г) - 29 человек;

- творческий отчёт на заседании районных  методических  объединений (февраль 2019 г.) -  47 человек,  

- круглые столы (август 2018г) – 57 человек, 

- фестиваль «Золотые россыпи» (март 2019г) - 38 человек; 

- проведение открытых уроков с самоанализом - 32 человека;

- конкурсы педагогического мастерства -50 человек;

- публикации в сети Интернет, печатных изданиях -30 человек. 

    В  декабре 2018 г в с. Круглолесском прошли VI  районные Рождественские чтения по теме ««Нравственные ценности и будущее человечества»», в которых приняли участие 20 педагогов со своими учащимися.
      Анализ данных фактов позволяет сделать вывод, что заинтересованность учителей в обобщении и распространении опыта своей работы повысилась в связи с тем, что активнее стали работать в этом направлении руководители методических объединений, а также в связи с денежным поощрением за счет стимулирующей части фонда оплаты труда. Однако после прохождения аттестации учителя становятся пассивными.
   
 Педагоги района  представляют свой опыт работы на международном, всероссийском и  краевом уровне. 
Жидкова Галина Михайловна, учитель математики МОУ СОШ№2, участник краевого конкурса на лучшую методическую разработку «Работа с обучающимися, проявившими выдающие способности» в номинации «Среднее и основное общее образование». Чуева Л.В., учитель английского языка МОУ СОШ№1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева, Тристанова С.В., учитель начальных классов МОУ СОШ№2, Дубовицкий С.И., учитель информатики МОУ ООШ№11, обобщили свой опыт работы на краевом фестивале педагогического мастерства, представив на суд педагогического сообщества мастер-классы и родительские собрания. Дубровская В.А., учитель химии МОУ СОШ№1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева, представила опыт в освоении социально-активных технологий воспитания обучающихся во Всероссийском конкурсе  «Растим гражданина». Назарова С.А., учитель начальных классов МОУ СОШ№5, представила свой опыт работы на XIV Всероссийском конкурсе работ в области педагогики, воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет «За нравственный подвиг учителя». На международном педагогическом конкурсе «Успешные практики в образовании» в номинации «Подготовка к ОГЭ, ЕГЭ, ГИА» представлена работа Кокоревой И.В., учителя МОУ СОШ№5. Методические материалы, разработанные  Головко Н.Н. (МОУ СОШ№6), были высоко оценены на краевом этапе Всероссийского конкурса учебных и методических материалов в помощь организаторам туристско - краеведческой и экскурсионной работы с обучающимися, воспитанниками в номинации «Дидактические материалы». Хмызенко И.В., учитель начальных классов МОУ СОШ№8, - участник Всероссийский Конкурс методических разработок  «Проектная межпредметная задача «Миша бизнесмен». Горгосова Л.Н., учитель биологии МОУ СОШ№8, обобщила свой опыт работы, участвуя в следующих конкурсах: краевой заочный тур Всероссийский конкурс юных исследователей окружающей среды, номинация «Зоология и экология беспозвоночных животных»; всероссийский конкурс дополнительных общеобразовательных программ. Абакарова М.П., учитель географии МОУ СОШ№8, представила свои наработки в краевом этапе Всероссийского конкурса учебных и методических материалов в помощь организаторам туристско – краеведческой и экскурсионной работы с обучающимися, воспитанниками в номинации «Учебное пособие»; в краевом конкурсе на лучшую методическую разработку « Моя педагогическая мастерская»; в конкурсе лучших учителей- победителей конкурса на получение денежного поощрения лучшим учителям ОО,  в номинации «Мастер-класс» с темой «Без географии мы нигде…». Коваленко Л.Н., учитель истории МОУ ООШ№11 представила методическую разработку  в краевом конкурсе на лучшую методическую разработку «Работа с обучающимися, проявившими выдающиеся способности». 36 педагогов района приняли участие во Всероссийском конкурсе педагогических работников имени А.С. Макаренко.
     Наиболее доступной и эффективной формой работы  являются мастер-классы. Именно на повышение профессиональной компетентности педагогов  было направлено районное методическое мероприятие «Парад педагогических идей», которое состоялось      Одной из форм распространения опыта работы является публикация материалов в сети Интернет, региональных и всероссийских методических журналах, сборниках по итогам научно-практических конференций.  В             2017 -2018 учебном  году размещен опыт работы учителей района на сайтах «Про школу», «Инфоурок», на образовательных порталах «Знанио», «Продлёнка», «Просвещение», личных сайтах. За высокий профессионализм при создании и развитии собственного учительского сайта в рамках проекта «Инфоурок» Горгосова Любовь Николаевна, учитель биологии МОУ СОШ №8,  получила грамоту от руководителей проекта. 
Опыт работы заместителей директора по УР был рассмотрен в феврале     2018 года на семинаре «Оптимизация методической работы – как фактор развития профессиональной компетенции учителя».      
  Осуществляется диссеминация инновационного педагогического опыта победителей профессиональных конкурсов педагогического мастерства  (В  марте 2019 года Черепова О.А.провела мастер-класс для педагогов района «Подготовка к ЕГЭ по литературе», Сергиян Р.И. «Математика – это интересно!»).
28 марта 2019 года на базе МОУ СОШ №16 с. Александровского прошел фестиваль педагогического мастерства «Золотые россыпи».     На восьми презентационных площадках 42 педагога представляли опыт работы, отражающий  инновационную  деятельность и транслирующий технологии организации образовательного процесса.
28 февраля 2019 года прошел краевой семинар для руководителей муниципальных служб муниципальных районов и городских округов по теме «Создание образовательной среды для развития одаренных детей в Александровском муниципальном районе» на базе МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева, на котором начальник отдела информационно-методического обеспечения учебного процесса, кандидат психологических наук Тумакова Светлана Георгиевна обобщила опыт работы педагогов района с одарёнными детьми в Александровском муниципальном районе. Директор МОУ СОШ№1 имени Героя Советского Союза И. И. Тенищева села Александровского Горлова Людмила Михайловна поделилась опытом работы школы в рамках деятельности краевой инновационной площадки «Комплексная модель развития детской одарённости в образовательном пространстве сельской школы».В практической части семинара педагоги МОУ СОШ № 1 имени Героя Советского Союза И. И. Тенищева села Александровского провели открытые уроки, мастер-классы и творческие мастерские. Опыт района в данном направлении высоко оценен педагогической общественностью края

Благодаря целенаправленной работе по повышению профессиональной компетентности педагогов удалось достичь определённых положительных результатов: выросла активность учителей, их стремление к творчеству. Педагоги школ принимают участие в конкурсах разного уровня, добиваясь положительных результатов.

     
Вместе с тем наблюдается низкий уровень участия педагогов в сетевых сообществах в  МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева, МОУ СОШ №3, МОУ СОШ №4, МОУ ООШ №12,МОУ ООШ №13,               МОУ СОШ №16.
В работе по обобщению педагогического опыта есть существенные недостатки:

      - 41 % педагогических работников не обобщают опыт своей работы на муниципальном уровне, ограничиваясь выступлением на заседаниях ШМО;

      - работа некоторых педагогов «по старинке» приводит к недостаточному количеству материала для обобщения опыта;

      -не всегда результаты обобщения опыта соответствуют действительности. Некоторые педагоги могут «красиво» описать то, что на самом деле даже не апробировано. Из этого вытекает, что  не всегда ведется систематический контроль со стороны руководителей ШМО и школьной администрации за работой педагогов над темой самообразования;

      - низкий уровень использования педагогами  школьного сайта для демонстрации и распространения своего опыта.  

Аттестация педагогических работников

Аттестация педагогических работников в образовательных организациях проводилась в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации в сфере образования, а именно приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07.04.2014 № 276 «Об утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность», приказом Министерства образования и молодёжной политики Ставропольского края от 09.02.2015 года    № 131-пр. «Об утверждении административного регламента предоставления Министерством образования и молодёжной политики Ставропольского края государственной услуги «Организация и проведение аттестации педагогических работников и руководителей государственных образовательных организаций Ставропольского края, педагогических работников муниципальных и частных образовательных организаций, расположенных на территории Ставропольского края, а также в соответствии с письмом МО СК № 01 -54 /8560 от 15.08.2013г. «Об аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности», в целях реализации п.2. статьи 49 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года и осуществления аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия их занимаемым должностям аттестационными комиссиями образовательных учреждений (один раз в пять лет) с 01 сентября 2013 г. В отделе информационно – методического обеспечения, методических кабинетах образовательных организаций имеется вся необходимая нормативно-правовая база по вопросу аттестации педагогических работников.   

     

В 2018- 2019 учебном году  аттестацию на установление педагогическим работникам квалификационной категории прошли 94 педагогических  работника, что составляет 24% от общего числа работников.    Из них высшую категорию получили  41 (44%), первую – 18 человек (19%), соответствие  занимаемой должности  35 человек (37%). Не аттестованы 60 (15%) педагогических работников     . В их число входят молодые педагоги и педагоги, не проработавшие 2 года в данной должности,  учителя-пенсионеры, не желающие проходить аттестацию на повышение своей квалификационной категории.
    

Информирование педагогических и руководящих работников осуществлялось через работу методического  совета, на совещаниях заместителей директоров по УВР, методических семинарах.

      Основные принципы аттестации не нарушены, отсутствуют конфликтные ситуации; создана и эффективно действует система стимулирования целенаправленного, непрерывного повышения уровня квалификации педагогических работников, их методической культуры, личностного профессионального роста. 

        В течение учебного года  осуществлен контроль в части исполнения аттестационной процедуры на соответствие занимаемой должности педагогических работников в МОУ СОШ №7, 8, МОУ ООШ№11, 12, 13. 

      В МОУ СОШ №9 (35%), МОУ ООШ №13 (36%), МОУ СОШ№8 (25%) достаточно большую часть педагогического коллектива  составляют учителя, не имеющие квалификационной категории (имеют соответствие), хотя это учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, значит, необходимо проводить целенаправленную работу с педагогами данных школ по повышению уровня их категорийности.    

      Следует так же  отметить, что имело место нарушение порядка подачи документов, несоблюдение сроков подачи документов на аттестацию, некачественное оформление педагогами документации (несоблюдение требований относительно разметки страниц, размера шрифта и т.п.).

      Слабыми позициями в профессиональной деятельности педагогов являются следующие критерии, по которым при экспертизе набирается невысокий балл:

- разработка собственного сайта;

- участие в профессиональных конкурсах;
Необходимо также отметить недостаточную мотивацию со стороны школьных МО, администрации школы на повышение уровня профессиональной компетентности педагогов.

    Имеют место случаи, когда у педагога достаточно материала для аттестации на высшую категорию, но его «устраивает» наличие соответствия. С данной категорией работников проводится длительная работа по повышению самооценки педагога, разъяснению условий преподавания в 9-11 классах (допускаются к преподаванию педагоги, имеющие первую или высшую категорию).
    В 2018-2019 учебном году методисты ОИМО  оказывали методическую помощь педагогическим работников в межаттестационный и аттестационный периоды.
    В целях эффективности организации аттестации педагогических работников отделом информационно-методического обеспечения была проведена следующая работа:

    - подготовлены и проведены совещания по изучению региональных документов по аттестации педагогических работников образовательных организаций, ответственными за организацию аттестации, с руководителями образовательных организаций по темам: «Система работы образовательной организации по организации аттестации педагогических работников в межаттестационный период» (февраль 2019г.); «Педагогическое портфолио как инструмент оценивания профессиональной компетентности и эффективной деятельности педагога» (ноябрь  2018г.);
   - подготовлены и проведены обучающие, практические семинары с ответственными за организацию аттестации ОО, руководителями групп специалистов по вопросам: «Организация аттестации педагогических работников»; «Роль администрации образовательной организации при подготовке и проведении аттестации педагогических работников» (ноябрь 2018г.);
    - созданы и активно используются в работе при  подготовке к аттестации  папки  «В помощь аттестующему педагогу», «В помощь ответственному  за аттестацию на соответствие занимаемой должности»;
    - составлен график аттестации педагогических работников на текущий аттестационный год в соответствии с нормативными документами; 

    - составлен и откорректирован  перспективный план  повышения квалификации с учетом уволившихся и прибывших работников.

    - организовано участие педагогов  в  75 дистанционных вебинарах, 65 краевых семинарах.
   - проведены тематические консультации (в том числе индивидуальные) на следующие темы: «Нормативные документы, регламентирующие аттестацию педагогических работников», «Алгоритм прохождения аттестации в целях подтверждения соответствия занимаемой должности»,  «Самооценка педагогической деятельности за межаттестационный период», «Требования  к составлению заявления на аттестацию в целях установления квалификационной категории (первой и высшей), « Папка профессиональных достижений педагога в  межаттестационный период», «Система мониторинга педагогической деятельности в межаттестационный период»;
     - разработана программа  управленческой деятельности для  организации качественного и своевременного сопровождения аттестации педагогических работников.
     В целях оказания методической поддержки педагогам, вышедшим на аттестацию, отделом информационно-методического обеспечения утверждены консультационные дни по разъяснению порядка аттестации методистами, специалистами отдела образования; организован обмен опытом работы образовательных организаций по вопросам аттестации в рамках проводимых семинаров. Обобщён опыт работы ответственных за организацию аттестации МОУ ООШ № 11 «Система работы ОО по организации аттестации педагогических работников в межаттестационный период» и рекомендован к применению в образовательных организациях района. Создан электронный банк нормативно-правовых документов по аттестации; педагогов, подавших заявления в аттестационную комиссию министерства образования  Ставропольского края.

     Со стороны информационно-методической службы района уделяется большое внимание становлению молодых педагогов, их профессиональному росту. В районе созданы необходимые условия для становления профессионального мастерства молодых специалистов. Для успешной их адаптации была разработана система внутрирайонного повышения квалификации начинающих педагогов, включающая следующие структурные подразделения: школьные  и районные методические объединения, временные творческие группы, работа педагогов - наставников, фестивали, школа молодых педагогов, мастер – классы, открытые уроки.

    С целью обеспечения эффективного информационного отражения состояния процесса по организации аттестации педагогических работников, выявления перспектив использования потенциальных возможностей педагогов проведены мониторинги: «Наличие квалификационных  категорий у педагогических работников образовательных организаций Александровского муниципального района», «О результатах прохождения процедуры аттестации в целях установления квалификационной категории (первой и высшей) в образовательных организациях» (декабрь 2018г, июнь 2019г).

     Информационное обеспечение педагогических работников образовательных организаций по вопросам аттестации осуществлялось через распространение информации по аттестации в ходе совещаний с заместителями руководителей образовательных организаций, ответственными за организацию аттестации педагогических работников в ОО.

         Аттестация показала, что учителя владеют современными образовательными технологиями и эффективно применяют их в профессиональной деятельности.

Повышение квалификации педагогических работников

Особое место в работе с педагогическими кадрами в ОИМО отведено осуществлению персонального учета педагогических кадров, их профессионального уровня, выявлению и развитию их творческого потенциала.


Организация курсовой переподготовки в 2018-2019 учебном году проходила согласно индивидуальной траектории повышения квалификации педагогов. На основании заявок ОО в апреле месяце 2018 года был сформирован заказ в СКИРО ПК и ПРО   г. Ставрополя на курсовые мероприятия руководящих и педагогических работников ОУ Ставропольского края на 2018-2019 учебный год.  

           В течение 2018-2019 учебного года обучены на курсах повышения квалификации руководящих и педагогических работников, в количестве от 36 часов до 108 часов и переподготовку (580 ч. и выше)  248 педработников (в 2018-2019 уч. г. обучились 304 педработника) ОО,  из них:  

   -4 учителя начальных классов по теме «Формирование универсальных учебных действий у младших школьников при изучении курса «Литературное чтение»,

-6 учителей  начальных классов по теме  «Современный урок как средство достижения образовательных результатов ФГОС в начальной школе»,

 -9 учителей  начальных классов по теме  «Совершенствование образовательной деятельности в начальной школе в соответствии с требованиями ФГОС и профессионального стандарта педагога»,

  -6 учителей начальных классов по теме «Современный урок как средство достижения образовательных результатов ФГОС в начальной школе»,     

  -1 учитель  начальных классов по теме  «Оценка качества учебных достижений по окружающему миру обучающихся начальной школы»,

   -5 учителей  начальных классов по теме  «Особенности организации инклюзивного образования в начальной школе»,

 - 1 учитель  начальных классов по теме  «Особенности реализации ФГОС НОО обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»,

  -1 учитель начальных классов по теме Формирование у детей навыков безопасного участия в дорожном движении,

   -1 учитель русского языка по теме «Особенности преподавания филологических дисциплин в условиях реализации ФГОС ООО и Концепции преподавания русского языка и литературы в РФ»,

   -2 учителя русского языка и литературы по теме: «Преподавание русского языка и литературы в условиях поликультурной образовательной среды современной школы»,

 -11 учителей русского языка по теме «Методика подготовки обучающихся к государственной итоговой аттестации по русскому языку и литературе»,

   -5 учителей  иностранного языка  по теме «Преподавание иностранных языков в условиях реализации ФГОС ООО и введения профессионального стандарта педагога»,

  -3 учителя математики по теме «Современные подходы и технологии инновационной деятельности учителя математики в условиях реализации ФГОС ОО и введения профессионального стандарта педагога»,

   -2 учителя музыки по теме «Деятельность учителя музыки в условиях реализации ФГОС и введения профстандарта педагога»,

    -3 учителя ИЗО по теме «Деятельность учителя ИЗО в условиях реализации ФГОС и введения профстандарта педагога»,

    -1 учитель технологии по теме «Трудовое воспитание в условиях современной образовательной организации»,

     -5  библиотекарей по теме  «Инновационное развитие библиотек  в условиях реализации ФГОС ООО»,

     -6 учителей по теме  «Совершенствование профессиональных компетенций педагогов, реализующих курс «Основы религиозных культур и светской этики»,      

     -3 учителя истории и обществознания по теме: «Преподавание истории и обществознания в школе в условиях реализации ФГОС ООО и концепций учебных предметов «История» и «Обществознание»,

    -1 учитель  географии обучен по теме «Реализация системно-деятельностного подхода в преподавании биологии и географии как одно из требований ФГОС ООО»,

   -1 учитель  географии обучен по теме «Обновление технологий и содержания географического образования в соответствии с требованиями ФГОС ОО»,  

   -1 учитель биологии по теме «Обновление технологий и содержания биологического образования в соответствии с требованиями ФГОС ОО»,

   -3 учителя химии по теме «Обновление технологий и содержания образования по химии в соответствии с требованиями ФГОС ОО»,

  -4 учителя физики по теме «Обновление технологий и содержания образования по физике в соответствии с требованиями ФГОС ОО»,

   -4 учителя естественного цикла по теме «Особенности преподавания астрономии в системе общего образования»,

   -3 учителя информатики по теме «Совершенствование профессиональной компетентности учителя информатики в соответствии с требованиями ФГОС ОО»,

   -4 педагога-психолога по теме «Организация деятельности педагогов-психологов образовательных организаций в условиях реализации ФГОС»,   

     -1 заместитель директора по ВР обучен  по теме «Воспитательная деятельность педагога в условиях реализации ФГОС ООО и введения профессионального стандарта педагога»,

 -1 социальный педагог по теме «Профессиональная компетентность социального педагога в условиях реализации современной модели образования»,  

 -1 социальный педагог по теме «Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды»,

 -1 социальный педагог по теме «Система работы образовательной организации по профилактике немедицинского употребления психоактивных веществ»,

 -1 учитель-логопед по теме «Современные технологии логопедического сопровождения обучающихся, имеющих нарушения речи»,

      -8 учителей физической культуры по теме «Совершенствование качества образования по учебному предмету "Физическая культура" в условиях реализации ФГОС ООО и профессионального стандарта»,
 -1 учитель физической культуры по теме «Организационно-методические основы внедрения комплекса ГТО»,

 -2 педагога-организатор ОБЖ по теме «Совершенствование качества образования по учебному предмету ОБЖ в условиях реализации ФГОС ООО и профессионального стандарта педагога», 

  -1 тренера-преподавателя по теме «Теория и методика спортивной подготовки юных спортсменов»,  

 -1 начальник пришкольного   лагеря «Организация летнего отдыха и оздоровление детей в пришкольных и загородных лагерях»,

 -2 человека ОИМО обучены по теме «Профессиональные конкурсы: методика подготовки педагога»,    

 -8 учителей-предметников по теме  «Особенности деятельности учителя   по выявлению и поддержке обучающихся, проявивших выдающиеся способности»,

 -1 заместитель руководителя по теме «Организация работы с обучающимися проявившими выдающие способности в условиях ОО: управленческий аспект»,

-2педагога по теме «Организация дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов»,     

  -6 учителя-предметника, заместители руководителей по теме «Подготовка преподавателя к работе с детьми-инвалидами, обучающимися с использованием дистанционных образовательных технологий»,  

-2 учителя-предметника по теме «Дополнительное оборудование и программное обеспечение в процессе дистанционного образования детей-инвалидов»,

 -1 учитель, не имеющий педагогического образования прошел профессиональную переподготовку (360 часов) по теме «Педагогическое образование»на базе СКИРО ПК и ПРО,  

-17 учителей-предметников, кандидатов в эксперты ПК ГИА-18 (ЕГЭ),

-20 учителей-предметников, кандидатов в эксперты ПК ГИА-18 (ОГЭ).
 -27 директоров, заместителей директоров по УВР и педагогов прошли    КПК в Центре переподготовки кадров при ГОУ ВПО СГПИ г. Ставрополь    по  теме «Особенности деятельности педагога общеобразовательной организации в условиях введения профессионального стандарта».
          В течение 2018-2019 учебного года 7 педагогов обучены по теме «Содержание и методика преподавания курса финансовой грамотности различным категориям обучающихся» в рамках реализации Проекта «Содействие в создании кадрового потенциала учителей, методистов, администраторов образовательных организаций в области финансовой грамотности, а также эффективной инфраструктуры по поддержке их деятельности по распространению финансовой грамотности».

        В том числе с сентября 2018 года по июнь 2019 года  прошли   профессиональную  переподготовку в Центре переподготовки кадров при ГОУ ВПО СГПИ г. Ставрополь    по  программе профессиональной переподготовки «Психолого-педагогическое образование», профиль «Психология и педагогика инклюзивного образования» (1432 ч.) 25 заместителей директоров по УВР, педагогов. 
       На сайте ООО «Инфоурок» (г. Смоленск) прошли переподготовку по программе «Английский язык: лингвистика и межкультурные коммуникации», (600 ч.) 1 педагог МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И. И. Тенищева  Гвоздик Татьяна Александровна, 1 учитель  начальных классов  МОУ СОШ №2 Лисина Ирина Владимировна по программе  «Преподавание русского языка и литературы), по программе "Организация менеджмента в образовательной организации" Худякова Наталия Дмитриевна,  зам. директора МОУ ООШ №11, Лежапекова Яна Александровна, педагог МОУ ООШ№13 по программе "Учитель начальных классов".

       На базе  АНО ДПО «ОЦ Каменный город» прошла переподготовку (520ч.) по   программе "Педагогическое образование. Информатика в условиях реализации ФГОС ООО, СО"  Грушенкова Владислава Ивановна, учитель информатики и ИКТ  МОУ СОШ №6,  по программе  " Педагогическое образование. Педагог – библиотекарь в современном образовательном пространстве"- Пикалова Ирина  Васильевна, библиотекарь ОУ СОШ №8.

Сулименко Светлана Анатольевна, учитель начальных классов МОУ  СОШ №5, прошла переподготовку в ООО «Знанио» по программе «Русский язык и литература. Методические основы образовательной деятельности».  

        Кроме того, обучены на базе ФГБУ «Федеральный институт оценки качества образования» (ФИОКО г. Москва) по теме «Оценка качества образования в общеобразовательной организации» 17 педработников и руководителей  МОУ СОШ №5, 9.  

       Всего руководителей, заместителей (44 чел.) и педагогических работников (364 чел.) в ОО Александровского муниципального района по состоянию на 1 июня 2018 г.    408 человек, из них 400 (98%) человек прошли в течение 2016-2019г.г. курсы повышения квалификации (далее КПК) для работы в соответствии с ФГОС  ООО и ФГОС НОО. 

           Не имеют курсовой подготовки для работы в соответствии ФГОС НОО и ФГОС ООО лишь 8 педработников, прибывших в ОО в течение 2018-2019 учебного года. Они пройдут курсовую подготовку во 2-м полугодии 2019 года или в 2020  году на базе СКИРО ПК и ПРО.    

          Проанализировав результативность повышения квалификации педагогических кадров, необходимо отметить, что учителя, прошедшие курсовую переподготовку, выступают перед коллегами на школьных МО, на предметных РМО, делясь полученными новыми знаниями, применяют на практике элементы понравившихся технологий.         
Изучая потребности образовательных учреждений в повышении квалификации педагогических кадров через курсовую подготовку и анализируя заявки на курсы повышения квалификации и прохождение курсовой подготовки, необходимо отметить, что, все руководители ОО Александровского муниципального района стараются своевременно отправить своих педагогов на КПК.  

          Кроме того, с целью   повышения   квалификации педагогических работников образовательных организаций 04 декабря 2018 года на базе  МОУ СОШ №2   с. Александровского проведен районный практический семинар для учителей   информатики и ИКТ по теме  «Повышение качества подготовки, учащихся к ОГЭ и ЕГЭ на уроках информатики». В семинаре приняли участие 12 учителей информатики школ района и 36 учеников МОУ СОШ №2.     

           06 декабря 2018 года на базе МОУ СОШ №4   с. Северного проведен районный практический семинар для учителей математики и физики   по теме «Методика подготовки к проведению оценочных процедур и использование их результатов в повышение качества знаний учащихся по математике, физике». В семинаре приняли участие 26 учителей математики и физики школ района и 57 учеников МОУ СОШ №4. 

          С целью повышения методического уровня учителей химии 11 декабря 2018 года на базе МОУ СОШ №2   с. Александровского проведен районный практический семинар по теме «Особенности урочной деятельности школьника в процессе реализации ФГОС  ООО».   

         С целью повышения методического уровня учителей биологии по работе с одаренными детьми 19 декабря 2018 года на базе МОУ СОШ №16   с. Александровского проведен районный   семинар - педагогическая мастерская «Система работы с одаренными детьми на уроках биологии».     

       07 февраля 2019 года на базе МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И. И. Тенищева с. Александровского проведен практикум для учителей математики, работающих в 9 - 11-х классах,  по теме «Решение  задач на доказательство  (№ 25 ОГЭ, №14,16 ЕГЭ)».  

       08 февраля 2019 года на базе МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза       И. И. Тенищева с. Александровского проведен  практикум для учителей физики  по теме «Особенности решение  задач повышенного уровня по физике».  

        В целях повышения квалификации педагогических работников образовательных организаций по подготовке учащихся по математике к государственной итоговой аттестации, к Всероссийским проверочным работам (ВПР) 18 марта 2019 года на базе МОУ СОШ №2   с. Александровского проведен районный семинар- практикум для учителей математики     по теме «Педагогическая мастерская «Оптимизация выбора методов и средств обучения при подготовке к оценочным процедурам по математике (РПР, ВПР, ОГЭ, ЕГЭ)». В семинаре приняли участие 25 учителей математики школ района и 87 учеников МОУ СОШ №2.                             

         Ожидаемым результатом модернизации системы подготовки, повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров с учетом введения ФГОС общего образования должно стать повышение уровня и качества работы в системе образования, обеспечение условий для профессионального роста каждого работника образования.   

         02 ноября 2018 года команда учителей математики школ Александровского района  приняла участие в дистанционной олимпиаде учителей математики ОО Ставропольского края, которая проводилась  СКИРО ПК И ПРО в рамках реализации Концепции развития математического образования в Российской Федерации с целью выявления учителей математики, обладающих высоким уровнем предметных компетенций, стимулирования их  профессионального роста и повышения педагогической квалификации.

          За активное участие во  II краевой научно-практической Интернет-конференции «Школа-вуз-дополнительное образование: территория сотрудничества по реализации Концепции развития математического образования в Российской Федерации», которая проведена в декабре 2018 г., получили сертификаты   Кутыркина Наталия Александровна, учитель математики МОУ ООШ № 11 с. Александровского и Кохликян Аревик Славовна, учитель математики МОУ СОШ №16 с. Александровского.

        24 сентября 2017 года в  интернет-туре  XIV Творческого конкурса учителей математики приняли участие  следующие педагоги образовательных организаций Александровского муниципального района:

1.  Иванова Наталья Владимировна, учитель математики МОУ СОШ №2                    с. Александровского,

2.  Кутыркина Наталия Александровна, учитель математики МОУ ООШ № 11          с. Александровского, 

3. Кохликян Аревик Славовна, учитель математики МОУ СОШ №16                        с. Александровского,

4. Ледовская Евгения Николаевна, учитель математики МОУ СОШ №6                      с. Саблинского.

         В краевом Всероссийском конкурсе учебных и методических материалов в помощь организаторам туристско-краеведческой и экскурсионной работы с обучающимися, воспитанниками приняли участие Абакарова Марина Петровна, учитель географии МОУ СОШ №8, Головко Наталья Николаевна, учитель истории  и обществознания  МОУ СОШ №6, Алехина Виктория Александровна, Момот Татьяна Дмитриевна, учителя биологии МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И. И. Тенищева.

         Сертификаты за участие в конкурсе «Работа с обучающимися, проявившими выдающиеся способности» получили Саенко Ольга Александровна, Лущанова Екатерина Викторовна, педагоги МОУ СОШ №3, Давыдова Валентина Анатольевна, Кошелева Лариса Алексеевна, педагоги МОУ СОШ №16.

        В апреле-мае  2019 года методистом Савельевой М. Ф. совместно с заместителями директоров ОУ был проведен мониторинг своевременного прохождения КПК  и    составлено прогнозирование  прохождения курсов повышения квалификации  на 2020  год по кафедрам (по каждому педагогу). Сформирован    план-заказа курсовых мероприятий на 2020 год.   

Работа с молодыми специалистами

     Работа с молодыми специалистами традиционно является одной из самых важных составляющих деятельности методической службы отдела образования. 

Количество молодых специалистов, пришедших в образовательные учреждения за последние три года, составило 22 человека. В сентябре 2018 г к работе в образовательных учреждениях района приступили  6 молодых специалистов, в            2019 году – ещё 3 педагога.  В 2018 - 2019 учебном году  в образовательных организациях  района работали 34 молодых педагога со стажем работы до 3-х лет т 110 педагогов в возрасте до 35-ти лет.

     В районе действует институт наставничества. За каждым молодым педагогом в школах закреплён наставник из числа опытных педагогов. Педагоги-наставники разработали планы работы с молодыми специалистами, в которых отражены основные профессиональные трудности, испытываемые молодым специалистом,  этапы работы, основные направления, формы, методы и средства профессиональной поддержки. Ими оказывается методическая помощь при составлении календарно – тематического планирования, поурочного планирования, проводятся индивидуальные консультации по ходу урока, осуществляется совместный анализ по итогам проведения контрольных работ, даются рекомендации по корректировке действий учителя в изучении той или иной темы, организуется посещение и анализ уроков, содействие в подготовке к конкурсам, фестивалям, акциям.
     Анализ анкетирования молодых педагогов «Пути повышения квалификации», проведенный в сентябре 2018 года, показал, что основные трудности, возникающие у молодых учителей в начальный период их профессиональной деятельности, связаны главным образом со слабой методической подготовкой. Имея огромный запас теоретических знаний, полученных в учреждении высшего образования, учитель зачастую не знает, как их применять на практике,  не владеет многообразием приемов, методов и форм обучения.

    Учитывая это, в районе была разработана внутрирайонная система повышения квалификации, включающая следующие структурные подразделения: школьные  и районные методические объединения, временные творческие группы, работа педагогов - наставников, система фестивалей, мастер – классов, открытых уроков. 

          С целью организации эффективной и адресной методической поддержки педагогов и закрепления молодых специалистов в образовательных учреждениях района при отделе информационно-методического обеспечения МКУ «Центр по обеспечению образования»  работает стажировочная площадка  «Школа молодого педагога», в рамках которой рассматриваются вопросы совершенствования аналитической культуры учителя,  проводится обучение самодиагностике на знание и воплощение в практике принципов современной дидактики, образовательных технологий и их использования в учебном процессе,  на выявление способности организовать современный урок. Методистами проводятся консультации по составлению технологической карты урока, написанию рабочих программ, практикумы по проектированию методической структуры и содержания урока в зависимости от его типа, цели и задач, оптимальному отбору методов, приемов и средств обучения при организации познавательной деятельности учащихся. Взаимодействие с молодыми специалистами  осуществляется неформальным подходом в обучении педагогической молодежи: делаю – обучаясь;  обучаюсь – делая. Организована  обратная связь «учитель – наставник – методист». Она осуществляется в следующих формах: индивидуальное и групповое собеседование с педагогами; предоставление «свободного микрофона» молодым педагогам на семинарах, круглых столах, конференциях, проводимых в  районе.

       В рамках работы стажировочной площадки проведены   интересные и нестандартные мероприятия, вызвавшие положительный отклик у всех участников: тренинг, организованный  педагогом – психологом Гулиян Н.М., практикум «Ведущие аспекты проектирования урока по ФГОС. Технологическая карта урока» - методистом Горяевой В.В., социально – образовательный проект «Педагогический дебют» об участии молодых педагогов во Всероссийском конкурсе профессионального мастерства «Учитель года - 2019» представлен начальником отдела информационно – методического обеспечения  Тумаковой С.Г.
        Повышению профессионализма молодых специалистов способствует работа по организации их  доступа к самым прогрессивным идеям образования и воспитания, к новым педагогическим технологиям через участие в районных семинарах-практикумах, мастер – классах (ноябрь 2018г,, март 2019г), районной конференции «Формирование системы профессионального роста педагогов через развитие их профессиональных компетенций с учетом обновления содержания образования» (ноябрь 2018г.), в фестивалях профессионального мастерства «Золотые россыпи» (март 2019г), «Парад педагогических идей» (ноябрь 2018г.).
       Проведение целенаправленной разносторонней работы с молодыми специалистами дает положительные результаты. Подтверждение этому – высокий уровень учебных занятий, проведенных участниками муниципального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Учитель года России – 2019» в номинации «Педагогический дебют», где приняли участие 7 начинающих  педагогов.  
      По итогам работы районной  «Школы молодого педагога»  15 мая 2019 года  проведено анкетирование среди молодых педагогов, в котором приняли участие 34 молодых специалиста, из них 27 человек со стажем работы до 3-х лет и 7 человек со стажем работы до 5 лет.

     Молодые педагоги   отметили  необходимость изучения следующих вопросов: методы обучения и их эффективное использование в образовательном процессе  (57%), типы уроков, методика их подготовки  и проведения (67%), формы работы с родителями (44%),  учет и оценка знаний учащихся (39%), приемы активизации учебно – познавательной деятельности (44%)   с целью дальнейшего  повышения профессионального мастерства.
    Анализ анкетирования будет использован при составлении плана работы «Школы молодого педагога» в 2019 – 2020 учебном году.

Конкурсы профессионального мастерства

Одним из важнейших показателей в деятельности ОИМО является участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства.

В 2018 - 2019 учебном  году педагоги района приняли участие в следующих конкурсах: 

Китаев С.В., преподаватель – организатор ОБЖ МОУ СОШ № 2                                  с. Александровского стал победителем муниципального этапа конкурса «Лучший учитель ОБЖ», призером регионального этапа данного конкурса.

Ковальский А.Ю., библиотекарь МОУ ООШ№12 поселка Дубовая Роща, стал финалистом краевого конкурса «Библиотекарь школ Ставрополья».

Семенов С.Г., директор МОУ СОШ№7 села Калиновского, - лауреат краевого конкурса «Директор школы Ставрополья».

      В районном этапе конкурса профессионального мастерства «Лучший учитель России» 2019 года в номинации «Лучший учитель»:

1 место – Дубовицкий Сергей Игоревич,  учитель информатики МОУ ООШ № 11  села Александровского; 

2 место – Кохликян Аревик Славовна, учитель математики МОУ СОШ № 16 села  Александровского;

  3 место – Перепилица Юлия Александровна,  учитель  истории и обществознания МОУ СОШ № 4 села Северного.
В номинации «Педагогический дебют»: 

1 место – Тристанова Светлана Валериевна, учитель начальных классов МОУ СОШ № 2 села Александровского;
2 место – Грушенкова Владислава Ивановна,  учитель информатики МОУ      СОШ № 6 села Саблинского;
3 место – Золотарева Кристина Игоревна, учитель  начальных классов МОУ СОШ № 1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева села Александровского.
Дубовицкий Сергей Игоревич,  учитель информатики МОУ ООШ № 11  села Александровского,  стал лауреатом краевого этапа конкурса профессионального мастерства «Лучший учитель России» 2019 года в номинации «Лучший учитель».

  В муниципальном этапе  Всероссийского конкурса педагогического мастерства «Воспитать человека» победителями признаны:
1 место – Петренко Анастасия Алексеевна,  учитель русского языка и литературы, классный руководитель 7 класса МОУ СОШ № 8  села Грушевского; 

2 место – Алехина Виктория Александровна, учитель биологии, классный руководитель 7 класса  МОУ СОШ № 1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева села  Александровского;

         3 место – Ерёмина Елена Яковлевна,  учитель начальных классов, классный руководитель 4 класса МОУ СОШ № 4 села Северного.
Петренко Анастасия Алексеевна, учитель русского языка и литературы МОУ СОШ № 8 имени с. Грушевского – призер зонального этапа конкурса «Воспитать человека» в номинации «Воспитание в учебной деятельности».

Дубовицкий Сергей Игоревич, учитель информатики МОУ ООШ№11 села Александровского, - участник фестиваля-конкурса педагогических инновационных практик для педагогических работников общеобразовательных организаций Ставропольского края.
Дубовицкий Сергей Игоревич, учитель информатики МОУ ООШ№11 села Александровского, Тристанова Светлана Валериевна, учитель начальных классов МОУ СОШ № 2 села Александровского, Чуева Людмила Викторовна, учитель английского языка МОУ СОШ № 1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева стали участниками краевого фестиваля педагогического мастерства.
Назарова С.А., Белякова В.Г., педагоги МОУ СОШ№5, приняли участие  в  региональном этапе Всероссийского конкурса  работ в области педагогики, воспитания и  работы с детьми и молодёжью до 20 лет «За нравственный подвиг учителя» и  были награжден грамотами министерства образования Ставропольского края и Ставропольской митрополии.

В конкурсе профессионального мастерства педагогических работников имени Антона Семеновича Мака​ренко, организатором которого является Экспертный совет по информатизации системы образования и воспитания при Временной ко​миссии Совета Федерации,  приняли участие  36 педагогов образовательных организаций.  

Работа с одаренными детьми

 Одно из главных направлений работы ОИМО – создание условий для оптимального развития одаренных, способных и талантливых детей.  Для этого на протяжении ряда лет ведётся планомерная работа, цель которой – выявление, развитие и поддержка творческих способностей учащихся и  их интеллектуально-творческого потенциала, включая тех, чья одаренность в настоящий момент может быть еще не проявившейся, а также просто способных детей, в отношении которых есть серьезная надежда на дальнейший качественный скачок в развитии их способностей.

      В основе деятельности по вопросу развития одаренности ребенка лежат принципы активного созидания среды для раскрытия творческих способностей талантливых и одаренных детей, принцип комплексного, всестороннего  подхода к решению стратегических проблем развития одаренности у детей. 

В муниципальных общеобразовательных организациях работают разнообразные кружки, клубы, секции по разным направлениям. Участие детей в различных конкурсах, олимпиадах, конференциях за пределами школы также стимулируют развитие одарённых детей.

    Отделом образования ААМР, ОИМО МКУ «Центр по обеспечению образования» совместно со школами  в 2018 - 2019 учебном году проведена определенная работа по развитию и поддержке одаренных детей. За последние годы определились традиционные формы работы: олимпиады, конкурсы,  работа в научных обществах учащихся, конференции. 

Особенно массовым и успешным традиционно является участие наших детей в онлайн- и интернет- олимпиадах и конкурсах всероссийского и  международного уровней. Так, среди онлайн олимпиад и конкурсов наиболее результативные участия в  III Открытой Московской онлайн – олимпиаде «Олимпиада «Плюс» по математике, ИНТОЛИМП «Зима 2019» по математике и окружающему миру, Всероссийской олимпиаде по русскому языку для 1-4 классов «Олимпиада - Онлайн», в III Международном конкурсе «Мириады открытий» и других.
На уровне образовательных учреждений создаются условия для реализации творческих, интеллектуальных способностей учащихся. Особое внимание уделяется вопросам подготовки и участия во всероссийской олимпиаде школьников на всех уровнях.  Так в региональном этапе олимпиады школьники показали следующие результаты:
	ОУ
	Всего призовых мест
	победителей

	МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева
	5
	1

	МОУ СОШ № 2
	1
	0

	МОУ СОШ№9
	2
	0


Следует отметить работу учителя истории учителя истории и обществознания МОУ СОШ№1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева села Александровского Латышевой Н.Д., учителя технологии МОУ СОШ№1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева села Александровского Мессер Т.Я., учителя английского языка МОУ СОШ№1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева села Александровского    Клывак Н.А. преподавателя-организатора МОУ СОШ№1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева села Александровского Кудрявцева В.А., преподавателя-организатора МОУ СОШ№2 села Александровского Китаева С.В., учителя технологии МОУ СОШ №9 п. Новокавказского. В этом учебном году их обучающиеся показали хорошие результаты на региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников – стали победителями и призерами.
       Большая работа по развитию творческих способностей   учащихся ведется во время проведения внеклассных мероприятий, интеллектуальных марафонов, предметных недель.

      Работа с одаренными детьми является приоритетным направлением  в системе методической работы учителей. 

 Условием успешной работы являются:

- осознание важности работы каждым  педагогом и усиление в       связи с этим внимания к проблеме формирования положительной мотивации к учению;

- создание и постоянное совершенствование методической работы с одаренными учащимися.

Однако необходимо продолжить и развивать практику дополнительного образования одаренных школьников через систему дополнительного образования, организацию участия в олимпиадах, конкурсах, турнирах разного уровня.

Участие в РПР и ВПР в  2018 – 2019  учебном году

        В течение 2018-2019 учебного года    отдел   информационно-методической обеспечения МКУ «Центр по обеспечению образования» принял участие в организации и проведении   Всероссийских проверочных работ (далее ВПР) и региональных проверочных работ (далее РПР) в общеобразовательных организациях Александровского района.

           Во исполнение письма министерства образования    Ставропольского края от 28.01.2019 г. №02-20/725 «О проведении ВПР и НИКО в 2019 году» до сведения руководителей общеобразовательных организаций доведена  информация о проведении всероссийских проверочных работ (далее — ВПР) и национальных исследований качества образования в 2019 году.  

          В феврале 2019 г.во всех школах Александровского района проведены совещания  при директоре, где   педагоги   ознакомлены  (под роспись)   с планом-графиком проведения в 2019 году мониторинга в  форме ВПР и НИКО с информацией о том,  что согласно письму Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29 января 2019 года № 13-41 проведение всероссийских проверочных работ (ВПР) в 2019 году будет осуществляться с использованием Федеральной информационной системы оценки качества образования (ФИС ОКО) по адресу: https://fis-oko.obrnadzor.gov.ru.

         В общеобразовательных организациях на родительских собраниях и классных часах была организована разъяснительная работа с обучающимися и их родителями (законными представителями) по вопросам проведения мониторинга в сфере образования в форме ВПР и НИКО. Обучающие и их родители (законные представителями) ознакомлены с   планом - графиком проведения ВПР и НИКО в 2019 году, с образцами и описанием проведения ВПР в 2019 году, размещенными на сайте ФГБУ «Федеральный институт оценки качества образования» по адресу: https://fioco.ru/obraztsi i opisaniya proverochnyh rabot 2019 под роспись. Учителям-предметникам предложено использовать отдельные задания для включения в уроки повторения и закрепления знаний, проведения промежуточных контрольных работ.   
         На сайтах школ    размещен     Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29 января 2019 года № 84 «О проведении Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки мониторинга качества подготовки обучающихся общеобразовательных организаций в 2019 году» и информация о размещении образцов и описания проведения ВПР в 2019 году, размещенных на сайте ФГБУ «Федеральный институт оценки качества образования».    

        Все обучающиеся 7-х, 11-х классов школ Александровского района и их родители (законные представители) изъявили желание участвовать  в апробации Всероссийских проверочных работ в апреле 2019 года.

        Подготовлен приказ  ОО «О проведении   Всероссийских проверочных работ в 2019 году в Александровском районе», утверждены Инструкции по проведению ВПР для обучающихся 4-х,  5-х, 6-х классов в штатном режиме, и 7-х, 11-х классах в режиме апробации. В ОО составлены списки независимых наблюдателей при проведении ВПР,  исключив при этом конфликт интересов. Организована  муниципальные экспертные комиссии по проверке выполненных работ в 5-х классах (История, Биология), в 6-х, 7-х, 11-х классах (все предметы).  

     Постоянно проводился контроль за своевременной загрузкой форм  сбора результатов  в  систему ФИС ОКО муниципальным координатором ВПР (Савельева М.Ф.). 

      Во   Всероссийской проверочной работе  для обучающихся 4-х классов по учебному предмету «Русский язык», проведенной 15, 17 апреля 2019 года, приняли участие 449 учащихся,  по учебному предмету «Математика», проведенной 26 апреля 2019 года, участвовали  437 учеников, по учебному предмету «Окружающий мир» 24 апреля 2019 года участвовали 430 учеников 4 класса из всех ОО Александровского района.                         

        В период с   02 апреля   по 26 апреля 2019 года  в  ВПР приняли участие:      
     в 5-х классах:

-465учеников по математике,  

-467 учеников  по русскому языку,

-464 ученика по биологии,

-465 учеников по истории из всех общеобразовательных организаций Александровского района;
       в 6-х классах:

-361  ученик по математике,  

-374 ученика  по русскому языку,

-375 учеников по биологии,

-375 ученика по обществознанию,

-384 ученика по географии,

-376 учеников по истории из всех общеобразовательных организаций Александровского района;
       в 7-х классах:
    -283 ученика по английскому языку,
    -19 учеников по немецкому языку,
-387  учеников по математике,  

-393 ученика  по русскому языку,

-397 учеников по биологии,
-392 ученика по физике,
-386 учеников по обществознанию,

-389 ученика по географии,

-384 ученика по истории из всех общеобразовательных организаций Александровского района;
        в 11-х классах:

-111 учеников по химии,

-112 учеников по биологии,

-104 ученика по географии,

-107 учеников по физике,

-89 учеников по иностранному языку,

-108 учеников  по истории из всех общеобразовательных организаций Александровского района.      

    По результатам  ВПР проведен мониторинг  качества и обученности учащихся 4-х, 5-х, 6-х,7-х 11-х классов.

       Во всех школах Александровского района обучающиеся 4-х, 5-х, 6-х, 7-х, 11-х классов и их родители (законные представители)   ознакомлены    под роспись    с результатами  Всероссийских проверочных работ. 
        Цель региональных проверочных работ (далее РПР) - реализация Комплекса мер, направленных на систематическое обновление содержания  общего образования на основе результатов мониторинговых исследований и с учетом современных достижений науки и технологий, изменений запросов учащихся и общества, ориентированности на применение знаний, умений и навыков в реальных жизненных условиях, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 декабря 2016 года № 1598, и оценки уровня образовательных достижений обучающихся 3, 4, 5, 6, 9 классов и 2, 7, 8, 10 классов.
 На основании приказа министерства образования Ставропольского края от 13 сентября 2018 года №1403-пр ОО района приняли участие проведении региональных проверочных работ (РПР) во 2,3, 4,9, 10-х классах. 
      В отделе образования администрации Александровского муниципального района     подготовлены приказы по организации и проведению РПР в образовательных организациях Александровского муниципального района в 2018-2019 учебном году.

     Созданы муниципальные предметные  комиссии по проверке выполненных работ учащимися  2, 3, 4, 9, 10-х классов и школьные комиссии по проверке выполненных учащимися  2, 3-х классов региональных комплексных работ  в день проведения РПР.

По результатам проведения РПР ГБУ ДПО СКИРО ПК и ПРО был проведен кластерный анализ основан на моделировании, ассоциировании и установлении закономерностей. Средний уровень качества подготовки обучающихся и высокий уровень материально-технического обеспечения МОУ СОШ №2 села Александровского и МОУ СОШ №4 села Северного. Высокий уровень качества подготовки обучающихся и средний уровень материально-технического обеспечения в МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева. Средний уровень качества подготовки обучающихся и средний уровень материально-технического обеспечения отмечен в МОУ СОШ №№1 6, 7, 3, 8, 5 и в МОУ ООШ№11. Средний уровень качества подготовки обучающихся и низкий уровень материально-технического обеспечения в МОУ СОШ №№ 6,9 и МОУ ООШ№№12, 13.

Прослеживается непосредственная связь между уровнем качества подготовки обучающихся (результаты выполнения обучающимися РПР) и уровнем образования их учителя.

Также на общий результат качества образования влияют социальные условия, в которых работает образовательная организация. Установлено, что обучающиеся общеобразовательных организаций, функционтрующих в неблагоприятных социальных условиях показывают результаты стабильно ниже, чем обучающиеся общеобразовательных организаций, функционирующих в благоприятных социальных условиях. Исходя из этого общеобразовательные организации района разделены на кластеры:

1.  ОО с высоким уровнем материально-технического обеспечения и средним уровнем качества подготовки обучающихся 

	Наименование муниципального образования
	Наименование образовательной организации
	Индекс кадрового обеспечения
	Индекс социальных условий

	Александровский район
	МОУ СОШ №4
	0,9В
	0,79В

	Александровский район
	МОУ СОШ №2
	0,6С
	0,87В


2. ОО со средним уровнем материально-технического обеспечения и высоким уровнем качества подготовки обучающихся 

	Наименование муниципального образования
	Наименование образовательной организации
	Индекс кадрового обеспечения
	Индекс социальных условий

	Александровский район
	МОУ СОШ №1
	0,7С
	0,96В


3. 
ОО со средним уровнем материально-технического обеспечения и средним уровнем качества подготовки обучающихся

	Наименование муниципального образования
	Наименование образовательной организации
	Индекс кадрового обеспечения
	Индекс социальных условий

	Александровский район
	МОУ СОШ №3
	0,9В
	0,84В

	Александровский район
	МОУ СОШ №5
	0,8В
	0,82В

	Александровский район
	МОУ ООШ №11
	0,7С
	0,80В

	Александровский район
	МОУ СОШ №16
	0,7С
	0,88В

	Александровский район
	МОУ СОШ №8
	0,7С
	0,81В

	Александровский район
	МОУ СОШ №7
	0,7С
	0,86В


4. ОО с низким уровнем материально-технического обеспечения и средним уровнем качества подготовки обучающихся

	Наименование муниципального образования
	Наименование образовательной организации
	Индекс кадрового обеспечения
	Индекс социальных условий

	Александровский район
	МОУ ООШ №12
	0,6С!
	0,76В!

	Александровский район
	МОУ ООШ №13
	0,6С!
	0,90В

	Александровский район
	МОУ СОШ №6
	0,5Н
	0,80В

	Александровский район
	МОУ СОШ №9
	0,4Н
	0,91


Особое внимание следует обратить на низкий уровнь индекса кадрового обеспечения (выделено в таблице зеленым цветом) - принятие системы мер по повышению профессионального уровня педагогов.

Обобщая выше сказанное, результаты кластерного анализа можно свести в следующую таблицу:

	ОО
	Качество подготовки
	Матерально-техническая база
	Индекс кадрового обеспечения
	Индекс социальных условий

	МОУ СОШ№1
	высокий
	средний
	0,7С
	0,96В

	МОУ СОШ№2
	средний
	высокий
	0,6С
	0,87В

	МОУ СОШ№3
	средний 
	средний
	0,9В
	0,84В

	МОУ СОШ№4
	средний
	высокий
	0,9В
	0,79В

	МОУ СОШ№5
	средний 
	средний
	0,8В
	0,82В

	МОУ СОШ№6
	средний
	низкий
	0,5Н
	0,80В

	МОУ СОШ№7
	средний 
	средний
	0,7С
	0,86В

	МОУ СОШ№8
	средний 
	средний
	0,7С
	0,81В

	МОУ СОШ№9
	средний
	низкий
	0,4Н
	0,91В

	МОУ ООШ№11
	средний 
	средний
	0,7С
	0,80В

	МОУ ООШ№12
	средний
	низкий
	0,6С!
	0,76В!

	МОУ ООШ№13
	средний
	низкий
	0,6С!
	0,90В

	МОУ СОШ№16
	средний 
	средний
	0,7С
	0,88В

	Итого
	в – 1

с - 12
	в – 2

с - 7

н - 4
	В – 3

С – 8

Н - 2
	В - 13


Исходя из выше изложенного можно сделать следующие выоды:

- необходимо проанализировать возможности перехода образовательной организации в кластер более высокого уровня;

- высокий уровень результатов подготовки обучающихся при среднем качестве условий требует оптимизации работы по совершенствованию материально - технического обеспечения, подробный анализ показателей условий и процесса, принятие мер по корректировке;
- особое внимание следует обратить на низкий уровнь индекса кадрового обеспечения - подробный анализ кадрового потенциала, принятие системы мер по повышению профессионального уровня педагогов.

- средний уровень результатов подготовки обучающихся при среднем качестве условий требует оптимизации работы по совершенствованию материально - технического обеспечения, подробный анализ показателей условий и процесса, принятие мер по корректировке;
      По результатам исследования районные методические объединения учителей начальных классов, русского языка и литературы, математики, физики, истории, английского языка, биологии разработали меры, направленные на эффективную работу с  педагогами по повышению качества знаний учащихся.
Информатизация учебного процесса

           В ОО Александровского муниципального района созданы условия для внедрения информационных технологий в образовательном процессе. Все школы района подключены к сети Интернет. Всего в общеобразовательных учреждениях оборудовано 16 компьютерных классов, которые оснащены мультимедийным оборудованием и интерактивными досками, в них – 152 учебных места  (компьютеров) (в  2016-2017 учебном   году было 150 учебных мест).  Увеличилось на 2учебных мест в кабинете информатики МОУ СОШ №4. 

         На конец 2018-2019 учебного года в компьютерных классах школ 6 (4%)  морально устаревших  ПК   (2003-2007 годов выпуска), что на 1 компьютер меньше, чем в 2018-2019 учебном году, в  том числе в МОУ СОШ №3-1 (14%) ПК, МОУ ООШ № 13 - 3(100%) ПК,  в  МОУ ООШ №11  - 2 (25%) компьютеров морально устарели.  35 (23%) персональных компьютера находятся в эксплуатации от 7 до 11 лет (2008-2012 годов выпуска).

          9 кабинетов информатики  оборудованы системами кондиционирования воздуха (сплит – системы и т.п.).  

          Однако в   кабинетах  информатики  МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева (директор  Горлова Л.М.), МОУ СОШ №3 (директор Наткина Л.А.), МОУ СОШ №4 (директор Васюков С.П.),   МОУ СОШ №8 (директор  Бородина Л.В.) до настоящего времени отсутствует система кондиционирования воздуха. 

          В  2018-2019 учебном  году школами Александровского муниципального района было приобретено 52 единицы средств оргтехники (3 МФУ, 8 принтеров,   6 проектора,  18 ноутбуков,17 ПК).  В 2017-2018  учебном  году  школами   района было приобретено    49 единиц  средств оргтехники.  
         На один компьютер  в  2018-2019 учебном   году приходится 10 учеников (в прошлом   году-11 учеников,  для получения лицензии  -  14 учащихся на 1 компьютер).  Однако  в  МОУ СОШ № 4    на 1 ПК приходится  17 учеников. 
        По состоянию на 01.06.2019 г. к сети Интернет в ОО Александровского района подключены 503   компьютера, что на 33 компьютера больше, чем в 2018 году, из них на 435  компьютерах работают дети, что на 31 компьютер больше, чем в 2018 году.  Все ПК, на которых работают ученики,   подключены  к системе контент-фильтрации, исключающей доступ к информационным ресурсам, несовместимым с задачами обучения и воспитания обучающихся.

        С целью повышения ИКТ компетентности учащихся, привития интереса к предмету во время проведения  уроков  информатики, математики, русского языка, географии, физики, химии, биологии, история,  и других используются информационные ресурсы сети Интернет. В 2018-2019 учебном году увеличилось число педагогов, активно применяющих ИКТ на уроках и внеклассных мероприятиях на 36 человек  (на 10%).
          В  2018-2019 учебном году  318 работ педагогов общеобразовательных организаций района размещены на различных сайтах.       Наиболее  активными были педагоги МОУ СОШ №8 с. Грушевского -108 работ   размещенны  на сайтах: https://infourok.ru/, Openclass.ru,
http://www.26421alex8.edusite.ru/.
          Наиболее используемые педагогами в учебном процессе ресурсы Интернета: 

http://www.openclass.ru/node/515854,
http://www.zdorobr.org
https://урок.рф/library
https://multiurok.ru/blog/miezhdunarodnyi-konkurs-biezopasnyi-mir.html
https://infourok.ru/konkurs
http://www.stavminobr.ru/activities/ и другие. 
Казачье-кадетское образование

Кадетско – казачий компонент  в Александровском муниципальном районе  реализуется  с  2011года.  С принятием  Закона  РФ № 273- фз от 29 декабря     2012 года «Об образовании в Российской Федерации»  кадетские и кадетско – казачьи классы переведены в   детско – юношеские кадетские и казачьи  объединения.

    В  2018-2019 учебном году  общее количество обучающихся, охваченных кадетско – казачьим движением, составило 136 человек, в том числе в МОУ СОШ № 4 с. Северного в нем  состоят 53 человека (учащиеся 5,6,7,9 классов), в МОУ СОШ № 7 - 15 человек (9 класс), в МОУ СОШ № 8 -  15 человек (9 класс),  в МОУ СОШ № 16 в кадетско- казачьем объединении занимаются ученики 5, 6, 7,9 классов в количестве 53 человек. 

    На реализацию кадетско - казачьего компонента из средств муниципального бюджета выделяется ежегодно 107758 рублей (проведение мероприятий патриотической направленности).

   Деятельность  казачьих  и кадетских объединений организуется на основе Закона РФ № 273- фз от 29 декабря 2012 «Об образовании в Российской Федерации», Уставов образовательных организаций, локальных нормативных актов школы.    
    Казачьи и кадетские объединения формировались на добровольной основе из числа учащихся общеобразовательной организации на основании заявления родителей и договоров о предоставлении образовательных услуг между школой и родителями. 

     Руководство учебно - воспитательным процессом в казачьих  и кадетских объединениях  осуществляют директор школы, его заместитель, курирующий это направление. Непосредственными организаторами образовательного процесса в этих объединениях  являются классные руководители и наставники из числа учителей физической культуры и  преподавателей – организаторов ОБЖ, педагогов дополнительного образования. 

     В казачьих и кадетских объединениях реализуются общеобразовательные программы основного и среднего общего образования, а также программы дополнительного образования, направленные на расширение знаний по истории, культуре, обычаям, укладу жизни казачества, истории кадетских корпусов и Российской Армии, по основам православной культуры, подготовке  учеников к службе в Российской Армии.   

    Дополнительное образование реализуется через спецкурсы:                        «Я – гражданин   России»,  «История казачества на Северном Кавказе»           (МОУ СОШ № 4,7, 8, 16),  «История Ставропольского края» (МОУ СОШ № 4)  и кружки: «Юный патриот» (МОУ СОШ № 4), «Юнармеец» (МОУ СОШ № 7), «Меткий стрелок», «Служу Отечеству», «Спецназ», «Этикет военного», «Начинающий кадет» (МОУ СОШ № 16). 

    На  практических занятиях воспитанники кадетско – казачьих объединений     обучаются строевой и  огневой подготовке, умению обращаться с разными видами стрелкового оружия (винтовка, автомат, пистолет), которое включает в себя разборку и сборку, чистку и уход, способы транспортировки и хранения оружия, правила поведения на огневом рубеже и технику безопасности.

    Кадеты МОУ СОШ №16 отрабатывают  приемы рукопашного боя, наведение подвесной и параллельной переправ, обнаружение и обезвреживание мин и растяжек.  С этой целью на территории школы в октябре 2017 года открыт  военно-спортивный комплекс, построенный в рамках реализации проекта          «Я-кадет», грантового победителя Северо-Кавказского молодежного форума «Машук 2016»;  имеются:  2-х полосная полоса препятствий, тренажер для прыжков с парашютом, скалодром, спортивный городок, массогабаритный макет автомата, пневматические винтовки, комплекты туристических систем, каски, туристические верёвки,  2 комплекта формы для несения почётного караула, оборудовано место для стрельбы из пневматической винтовки.

     Для укрепления общефизической подготовки используются возможности школьных спортивных залов, уличные тренажеры (МОУ СОШ №4,7), оборудованная спортивная  площадка (МОУ СОШ №4), физкультурно – оздоровительный комплекс, плавательный бассейн «Юность».
    Для воспитанников казачьих  и кадетских объединений в период нахождения в школе предусмотрено обязательное ношение формы одежды, установленной локальным актом, утвержденным администрацией образовательной  организации, с учетом мнения совета обучающихся, совета родителей и  приобретенной на родительские средства.

    Традиционными стали походы в Тамузловский лес и проведение летних военно-полевых сборов кадет на базе детского оздоровительного центра «Патриот» Новоселицкого района, где ребята закрепляют полученные знания на практике. 
   Воспитанники детско - юношеских казачьих  и кадетских объединений являются активными участниками школьных  военно – спортивных соревнований  «А ну–ка, парни!»  (МОУ СОШ №4,16), игры  «Зарничка» (МОУ СОШ №7), физкультурно-спортивного праздника  «Будь готов»,  районного финала военно-спортивной игры «Зарница». Ежегодно команда МОУ СОШ №16 участвует в открытом слете военно-патриотических  и военно-спортивных клубов, участников постовского движения  Ставропольского края.
      Воспитанники детско – юношеских кадетско-казачьих объединений являются волонтерами и оказывают шефскую помощь ветеранам Великой Отечественной войны, вдовам ветеранов, детям войны, труженикам тыла,   ежегодно несут Вахту Памяти у мемориалов Славы.

    Совместно с хуторскими казачьими обществами, сельскими библиотеками, домами культуры  активно участвуют  в сельских мероприятиях   «Рождество»,  «Люблю тебя, мой край родной»,  «Казачьему роду нет переводу», «Ставрополье – край казачий», «В старину едали деды», «Играй, Масленица», «День казачьей матери»,  «Казачьи  посиделки», «День казачки». Занимаются в студиях и   кружках при сельских домах культуры.  Детский народный ансамбль казачьей песни «Здравица» (МОУ СОШ 7 с.Калиновское) – призер региональных конкурсов «Поют дети России» и «Вольный Терек», участник фестиваля творчества кадет «Юные таланты Отчизны», дипломант IV регионального фестиваля-конкурса казачьей культуры « Казачий лад».  Участники оркестра духовых инструментов (МОУ СОШ №4, МОУ СОШ №8) ежегодно принимают участие в краевом марш-параде духовых оркестров, который проходит в г. Ставрополе.

     В каждой образовательной организации, реализующей кадетско-казачий компонент, сложилась своя система воспитательной работы.
      В МОУ СОШ № 4  проводятся уроки Мужества, фестивали военных песен, конкурсы стихов, школьная «Зарничка», конкурсы «А ну-ка парни!». Традиционными стали восхождения на гору Бештау. Воспитанники кадетско-казачьего объединения являются волонтерами и оказывают шефскую помощь ветеранам Великой Отечественной войны, вдовам ветеранов, детям войны, труженикам тыла.

     В МОУ СОШ № 7 программы воспитательной работы в классах,  рассчитанные на 5 лет,  ориентированы на знакомство, сохранение традиций народной культуры терского казачества. Изучаются заповеди казаков, ведётся строевая подготовка. В 7 классе на занятиях  кружка «Юнармеец» ребята знакомятся с жизнью и бытом казаков, ремеслами и основными занятиями жителей казачьих станиц, казачата практикуются в стрельбе и строевой подготовке, систематически совершают экскурсии в краеведческий музей  села Александровского и Ставропольский музей казачества.

     В МОУ СОШ № 8 на классных часах изучаются традиции казаков, обряды. На практических занятиях преподавателем - организатором ОБЖ проводится обучение по строевой подготовке, стрельбе, сборке-разборке автомата Калашникова, вводятся элементы фланкировки шашкой. Проводятся встречи с казаками Грушевского казачьего общества.

     В МОУ СОШ № 16 реализация поставленных задач по развитию кадетско-казачьего объединения осуществляется через внеклассную кружковую деятельность.   Работает «Совет кадетской чести», который осуществляет постоянный контроль за дисциплиной в объединении, что позволяет  своевременно реагировать на любые вызовы внутри объединения и нарушения дисциплины. 
 Большое внимание уделяется работе с родителями воспитанников кадетско – казачьих объединений.  На родительские собрания  приглашаются   представители казачества, православного духовенства. Психолого-педагогической службой проводятся психолого-педагогический консилиум «Профессиональная перспектива учащихся», тренинговые занятия, круглые столы, деловые игры. Родители активно принимают участие в праздниках, спортивных мероприятиях,  оказывая помощь в оформлении, подготовке поощрительных призов, оценке результатов.
 Помогают образовательным организациям в реализации  кадетско – казачьего компонента социальные партнеры, общественные организации сельских поселений. Ведется сотрудничество с Александровским краеведческим музеем, центральной библиотекой и ее филиалами, сельскими домами культуры, Александровским казачьим хуторским обществом, Александровским центром по работе с молодежью «Юность», местным отделением ДОСААФ России Александровского района, военным комиссариатом Александровского и Новоселицкого районов, Советом ветеранов Александровского района, Союзом ветеранов боевых действий.

Систематическая и целенаправленная работа по формированию  личности, обладающей высокой идейной убежденностью, сознательностью и социальной активностью приносит свои плоды: за последние 4 года 19  воспитанников  детско – юношеских кадетско – казачьих объединений  поступили в высшие военные училища, юридические университеты и институты  МВД.  
Работа системы дошкольного образования

Система дошкольного образования  Александровского района представлена 22 муниципальными  дошкольными образовательными учреждениями, из них: 18 (81%) – детский сад; 2 (10%) – с приоритетным осуществление художественно-эстетического направления развития, 1(5%)_ с приоритетным осуществлением физического развития, 1 (5%) – детский сад комбинированного вида.

На 21 июня  2019 года детские сады района посещают 1568 детей.
По состоянию на 21 июня 2019года численность детей, нуждающихся в устройстве в дошкольные образовательные учреждения, составляет 471 человек, из них 101 ребенок - в возрасте до 1 года, 312 детей - в возрасте от 1 года до 3-х лет, 52 человека - от 3 до 8 лет (с желаемым годом поступления сентябрь, 2019 год).


В целях обеспечения условий для удовлетворения потребностей граждан, проживающих на территории  Александровского района, в МДОУ используются вариативные формы с детьми, посещающими и не посещающими детские сады.


Особое внимание уделяет работе по совершенствованию системы подготовки, переподготовки, повышению квалификации педагогических работников дошкольных образовательных учреждений в целях улучшения качественного состава педагогических работников. Согласно  «Плана проспекта курсовых мероприятий для руководящих и педагогических работников образовательных организаций  Ставропольского края на 2018-2019 учебный год», утвержденного ректором СКИРО ПК и ПРО  Е.В. Евмененко с сентября 2018г  по май 2019 года прошли курсы  повышения квалификации в условиях ФГОС ДО 24 (14%) педагога, согласно графику прохождения курсовой переподготовки. В декабре 2018г 25 педагогов прошли курсы повышения квалификации  в ГБОУ ВУ СГПИ. На базе СКИРО ПК и ПРО педагог-психолог Дерипасова И.В. (МКДОУ№8) приняла участие в краткосрочных курсах по теме «Психолого-педагогическое сопровождение детей в условиях ДОУ» (24 час); один педагог (старший воспитатель МДОУ№31 Котлярова Е.А.) принял участие в краевом семинаре «Педагогическое сопровождение одаренного ребенка: взаимодействие семьи и ДОУ». В 2018-2019 учебном  году 3 (1,8%) педагога (ДОУ№14,4,20) по хозрасчету прошли переподготовку по направлению «Дошкольная педагогика и психология» и 1 (0,53%) заведующий (из МДОУ№32) – по направлению «Менеджмент в образовании».
  

Согласно графику прохождения аттестации   17 человек прошли процедуру аттестации, из них 9 педагогов на высшую квалификационную категорию, 8 педагогов на первую квалификационную категорию. Руководители, вновь поступившие на работу (Кулешова М.В. д\с№2, Довгалева Т.Н. д/с№34, Ткач М.Т. д/с№23),  своевременно пришли аттестацию на соответствие занимаемой должности. 

Организационно-методическая работа с педагогическими кадрами  находится в стадии динамичного обновления направленной на повышение качества дошкольного образования, при помощи внедрения в педагогический процесс современных образовательных технологий, методических приемов и дидактических средств нового поколения. 

В 2018-2019 учебном году прошли заседания методических объединений по темам «Создание условий  для совершенствования и укрепления здоровья воспитанников через физкультурно-оздоровительную работу и закаливающие мероприятия», «Развитие финансовой грамотности дошкольников через интеграцию образовательных областей, проектную деятельность»,  (руководитель Федонова А.Д.),  «Совершенствование форм и методов работы в интеллектуально-познавательном развитии дошкольников, посредством дополнительного образования» (руководитель Докторова В.Н.), которые были направлены на повышение квалификации всех категорий работников дошкольного  образования.

 На базе МДОУ№20 «Рябинушка» (27.08.2018г) и на базе МДОУ№2 «Юбилейный» (24.10. 2018 г.) проведено заседание МО теме «Развитие финансовой грамотности дошкольников через интеграцию образовательных областей, проектную деятельность». В ходе заседаний была предложена программа по  экономическому воспитанию разработанная  министерством образования и науки РФ и банком России, и образовательный курс «Приключения кота Белобока или экономика для малышей. Педагоги ознакомились с понятием «финансовая грамотность»,  обсудили актуальность экономического воспитания. В практической части была представлена итоговая НОД «Знатоки экономики» в рамках проекта «Что такое экономика» в старшей логопедической группе «Радуга», воспитатель Федонова А.Д

На заседании РМО (сентябрь, 2018), посвященном эффективным формам физкультурно-оздоровительной работы в осенний период, профилактике простудных заболеваний были предложены для обсуждения наиболее эффективные формы физкультурно-оздоровительной работы в ДОО. 

В 2018–2019 учебном году также было проведено четыре заседания методического объединения творчески работающих воспитателей и музыкальных руководителей. Использовались различные формы работы: деловая игра, методическая мастерская, практический час, выступления из опыта работы, игровой практикум, открытый показ работы с детьми, мастер-класс, блиц-опрос, консультация.
Интересное по содержанию методическое объединение проведено в ноябре 2018  года на базе МДОУ №3 «Аленушка» по теме «Игра-драматизация как эффективное средство развития речи дошкольников».  Проведенное методическое объединение показало высокий уровень подготовки и качества проведения работы по художественно-эстетическому направлению,  как с детьми, так  и с родителями, применение разнообразных форм и методов проведения мероприятий.


Таким образом,  на заседаниях МО происходит активный  обмен опытом работы педагогов по различным направлениям деятельности дошкольных учреждений с учетом тематики, задач методического объединения. 

            Успех работы дошкольного учреждения во многом зависит от уровня подготовки и опыта работы руководителя, от качества методической работы, проводимой в МДОУ. Учитывая  ограниченность времени для формирования готовности значительного контингента работников дошкольного образования к введению Стандарта,  с целью повышении профессиональной компетентности  молодых руководителей ДОО методической службой  проводится работа в форме семинаров, методических недель, выставок педагогических идей.  В связи с тем, что 12 (55%) заведующих имеют опыт  работы в качестве  руководителей менее 3-4х  лет,  организована  работа  Школы молодого руководителя, направленная на развитие управленческой технологии целеполагания, создание системы контроля, обновление содержания учебно-воспитательного процесса учреждения с учетом требований ФГОС ДО. Молодым руководителям МДОУ№2,4,9,10,14,16,16-а,18,23,31,32,34 оказана действенная помощь в построении (моделировании) педагогического процесса, повышении теоретического уровня и профессиональной компетентности. В течение первого полугодия молодые  руководители познакомились с  опытом работы дошкольных учреждений № 8, 20, 33, 5. С руководителями проведены заседания школы молодого руководителя, даны рекомендации по оформлению документов по аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности, первую и высшую квалификационную категорию; разработке рабочей программы; составлению учебного плана и календарного учебного графика; проведению педагогических советов и оформлению документов (протоколов, приказов); оформлению документов по стимулированию педагогов. 

С целью повышения компетентности воспитателей в вопросах детской психологии и тесного взаимодействия с педагогами-психологами ДОО и повышения их профессиональной компетентности с сентября 2013г. в районе работает клуб «Знание», руководителем которого является старший воспитатель МКДОУ № 8 «Матрешка» Дерипасова И.В. На заседаниях клуба    наиболее актуальными   стали мероприятия, посвященные детям с особенностями в развитии, агрессивным и тревожным  детям. Работа клуба строится  в соответствии с требованиями  ФЗ- 273 «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС ДО и  с учетом запросов  педагогов. На высоком уровне была организована работа творческой мастерской «Опыт работы педагогов в практической деятельности с  детьми», целью которой было  создание условий для  взаимодействия педагогов с целью обмена инновационным опытом, идеями, самообучения и взаимообучения для профессионального развития, повышения уровня профессиональной компетентности. Работа клуба прошла эффективно, результативно, что способствовало повышению профессионального уровня педагогов в области психолого-педагогических знаний.  

С сентября 2018-2019 учебного года проведены комплексные проверки в МДОУ№17; МДОУ№18, МДОУ№5, МДОУ№14.
 В ходе проверок выявлено, что педагогические коллективы №8,7,17.14,5.4,29 работают в соответствии с новой  законодательной базой дошкольного образования, педагоги включаются в инновационный процесс, совершенствуют мастерство, приобретают новые навыки и умения,  владеют современными педагогическими технологиями. Уставы МДОУ и локальные акты  приведены в соответствие с Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации». Однако  руководители МДОУ№23,16 не ответственно относятся к своим обязанностям. Недостаточно уделяют внимания управлению качеством дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС ДО. Ослаблен контроль за учебно-воспитательным процессом. Не учитывается разноуровневый подход к организации методической работы в ДОО. 

В мае 2019года в целях повышения эффективности работы детских дошкольных образовательных организаций по обучению детей Правилам дорожного движения, обобщения и распространения положительного передового опыта работы детских дошкольных организаций по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма в работе ДОУ Александровского района проведен районный этап конкурса «Зеленый огонек – 2019».  По итогам районного смотра-конкурса в  номинации «Лучшее ДОО по обучению дошкольников ПДД»:  1 место занял  МКДОУ№8 «Матрешка», 2 место-№10 «Буратино», 3 место- №14 «Калинка»; в номинации  «Лучший воспитатель ДОО по обучению детей ПДД и их пропаганде среди родителей»: 1 место - МДОУ№20 «Рябинушка», 2 место - №31 «Ручеек»,            3 место- №5 «Ивушка»;  в номинации  «Лучшая детская агитбригада»: 1 место - МДОУ№33 «Звездочка», 2 место - №2 «Юбилейный», 3 место - №34 «Фиалка». 

Пропаганда педагогических знаний среди родителей, чьи дети посещают детские учреждения, а также среди родителей, дети которых не посещают дошкольные учреждения,  происходила через районный родительский клуб  «Веселая семейка» на базе МДОУ №2 «Юбилейный», №5 «Ивушка», №31 «Ручеек». Тематика  его заседаний актуальна и разнообразна: «Эффективные формы работы с родителями по интеллектуально-познавательному развитию детей» (в МДОУ№31 «Ручеек»), «Развитие связной речи через театрализованную деятельность у детей дошкольного возраста» (в МДОУ №2 «Юбилейный»),   «Безопасность детей дошкольного возраста в летний период» (МДОУ№5 «Ивушка»).

                 В мае 2019г на базе МДОУ№5 «Ивушка» проведено заседание клуба по теме «Безопасность детей дошкольного возраста в летний период» с участием старшей медицинской сестры Лазаревой А.Б. и инспектора по пропаганде безопасности дорожного движения по ГИБДД  М.А.Сергеева. Родителям даны рекомендации по профилактике дорожного транспортного травматизма  в летний период, по оказанию первой помощи при отравлении, правилах действий при пожаре, правилах поведения  на воде.

 В целях повышения  социального статуса и профессионального мастерства педагогических работников системы дошкольного образования, пропаганды инновационных идей и достижений, развития творческой инициативы, выявления талантливых педагогов, распространения лучших образцов педагогического опыта работников дошкольных образовательных организаций 20 декабря 2018 года  на базе МДОУ№20 «Рябинушка» с. Александровского состоялся  финал  конкурса «Воспитатель года России-2019». Впервые в этом учебном году конкурс проходил по двум номинациям:  «Педагогический дебют» и  «Лучший воспитатель».

      Победителем  конкурса в номинации «Педагогический
 дебют» стала воспитатель МДОУ№16а «Теремок» Нечаева О.А., в номинации «Лучший воспитатель»- воспитатель МДОУ№20 «Рябинушка» Щербакова Г.В., которые представили район в краевом этапе Всероссийского профессиональном конкурса  педагогического мастерства  «Воспитатель года-2019».

Согласного годовому плану работы 25 сентября 2018 г. в физкультурно-оздоровительном комплексе состоялся спортивный праздник  «День здоровой семьи». 

  Четвертый год  с целью ознакомления воспитанников с историей родного села,  героями-защитниками Великой Отечественной войны, с  достопримечательными местами, информацией о народах, живущих в нашем селе, их культуре проводится туристический поход  с семьями  воспитанников детских садов с. Александровского.

Стало традицией проводить  семинар-практикум по преемственности между  воспитателями подготовительной группы и учителями начальных классов. 22 ноября 2018г на базе детского сада №20 «Рябинушка» и школы №2 состоялся семинар «Развитие интеллектуально-познавательной  активности детей в образовательном процессе», в ходе которого были разработаны методические рекомендации по развитию умственного и логического мышления детей. 
Согласно годовому плану работы и приказу отдела образования №352-о от 28.08.2018г с сентября 2018г на базе МДОУ№20 «Рябинушка» начала работу базовая площадка по финансовой грамотности дошкольников. Новшество базовой площадки  заключается в разработке  разных форм и методов работы с детьми и родителями,   которые дают  знания о мире финансов и экономике, в которых ребёнок может быть главным действующим героем. За 2018-2019 учебный год проведено 3 заседания. Работа по экономическому воспитанию дошкольников строится на основе образовательной программы «Приключения  кота Белобока, или экономика для малышей» (Г.Н. Бирина) с использованием базовых модулей программы.

27 ноября 2018г  прошло первое заседание базовой площадки, для педагогов Александровского района. Интересно и увлекательно прошло занятие с детьми по блоку «Товар – деньги». На практическом часе старший воспитатель В.В.Попова провела с педагогами МДОУ игровой практикум по теме  «Экономическое  воспитание детей дошкольного возраста». В заключение творческой встречи  педагоги района получили памятки «Финансовая грамотность дошкольника» и рекомендации.

С целью выявления ярких творческих детских коллективов и создания условий для реализации способностей каждого ребенка 25 апреля 2019 года 9-й раз в районном Дворце культуры прошел фестиваль детских коллективов дошкольных образовательных учреждений «Разноцветный мир детства». Участниками фестиваля стали воспитанники 20 дошкольных образовательных учреждений Александровского муниципального района. Детские коллективы под руководством опытных педагогов представили разнообразные номера. Тепло и радостно встречали выступления детских коллективов присутствующее в зале гости. Все участники фестиваля награждены памятными призами.

  29 марта 2019 года в физкультурно-оздоровительном комплексе села Александровского состоялась малая спортивная олимпиада между воспитанниками дошкольных образовательных учреждений и учащимися 1-х классов, посвященная  74-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне.

           С целью содействия формированию у педагогов представлений об обновлении образовательного процесса по патриотическому воспитанию в ДОО в 2018-2019 учебном году для педагогов МДОУ района проводилось заседание опорных детских садов по теме «Система работы по формированию патриотических качеств у детей дошкольного возраста» на базе МДОУ№33 «Звездочка»,  МДОУ№7 «Светлячок», МДОУ№31 «Ручеек».
 В целях выявления,  поддержки и распространения инновационного опыта воспитателей, педагогических работников и руководителей образовательных организаций, определения успешно работающих воспитателей в мае 2019 г. проведен  районный  конкурс «Детский сад года-2019», в котором приняли участие педагоги МДОУ района. По итогам  конкурса победителями и призерами признаны:

1. В номинации «Лучший профессионал образовательной организации»: 

- 1 место – Гладкова И.А., педагог-психолог МДОУ№33 «Звездочка»;

- 2место – Бускина Е.А.,  инструктор по физической культуре МДОУ№ 29 «Золотой ключик».

2.В номинации «Лучший воспитатель образовательной организации «Верность профессии»:

- 1 место – Радулева Н.И., воспитатель МКДОУ№8 «Матрешка»;

- 2 место- Котлярова Г.А., воспитатель МДОУ№33 «Звездочка»;

- 3 место – Кулешова В.П.,  воспитатель МДОУ№31 «Ручеек».

3. В номинации «Лучший воспитатель- профессионал, работающий со здоровье- сберегающей образовательной технологией»:

- 1 место- Богданчик Н.В.,–инструктор по физической культуре МДОУ №33 «Звездочка»

4.В номинации  «Лучший воспитатель – профессионал образовательной организации «Инклюзивное образование»:

- 1 место- Пилецкая И.А., учитель-логопед МДОУ№33 «Звездочка»;

- 2 место – Сергеева И.И., социальный педагог МДОУ№ 31 «Ручеек»;

- 3 место – Заноздрина С.Ю., педагог-психолог МДОУ№ 20 «Ручеек».

5. В номинации  «Лучший воспитатель  образовательной организации»:

- 1место- Букреева А.А., воспитатель МДОУ №5 «Ивушка»;

- 2 место – Харьковская Н.Е., воспитатель МДОУ№33 «Звездочка»;

- 3 место – Амзаева Е.А.,воспитатель МДОУ№4 «Березка».


    Всем призерам вручены грамоты отдела образования  за активное участие в конкурсе. Победители подготовили материал для участия в краевом конкурсе. «Детский сад года-2019».

В целях дальнейшего совершенствования образовательного процесса, обмена передовым педагогическим опытом среди дошкольных учреждений района и согласно  годовому плану работы  отдела образования 30 апреля 2019  года прошла выставка-ярмарка педагогических идей среди педагогов дошкольных учреждений района. Педагоги из МДОУ№2 «Юбилейный» Сепливенко Е.А., МДОУ№5 «Ивушка» Дудкина С.И., МКДОУ№8 «Матрешка» Радулева Н.И., МДОУ№12 «Незабудка» Антонова В.М., МДОУ№17 «Солнышко» Сопнева Н.А., МДОУ№31 «Ручеек» Воробьева Н.Н. и МДОУ№33 «Звездочка» Быстрова С.С. обменялись опытом работы и представили проекты педагогической деятельности. 


В Александровском районе осуществляются платные дополнительные услуги. Развивающая  среда, созданная в группах по дополнительному образованию, обеспечивает развитие и эмоциональное благополучие, безопасность жизни детей, способствует самостоятельной творческой деятельности. Детям предоставляется возможность использовать по своему усмотрению оборудование и материалы. Подбор материала в центрах дополнительного образования соответствует педагогическим, гигиеническим и эстетическим требованиям. За счет платных образовательных услуг приобретены наглядные и демонстрационные материалы, игровое оборудование. Однако 27% детских садов испытывают недостаток материалов и оборудования для эффективной реализации ФГОС ДО.
Первого марта 2019 года на базе МКДОУ №8 «Матрешка»  с.Александровского отделом образования администрации Александровского муниципального района проведен финал краевой олимпиады воспитанников дошкольных образовательных организаций «По дороге знаний».  Дети проявили свои знания, умения, талант в номинациях «Всё обо всём», «Подумай- отгадай», «Школьная пора». Призёрами  интеллектуального состязания стали воспитанники из  МКДОУ№8 «Матрешка» Расстегаев Александр, МДОУ№33 «Звездочка» Пчелинцева Ксения, МДОУ№34 «Фиалка» Грибинченко Кристина. Им вручены дипломы  и памятные подарки государственного автономного образовательного учреждения дополнительного образования «Центр для одаренных детей «Поиск». За участие  в олимпиаде все участники  получили свидетельства и поощрительные призы.
Александр Расстегаев награжден дипломом министерства образования Ставропольского края и подарочным сертификатом на 1 год бесплатного обучения в Центре  «Поиск» по одной из программ, которую он выберет вместе с родителями. 
          Таким образом, работа по обновлению содержания дошкольного образования в 2018-2019 учебном году велась планомерно и  была направлена на повышение качества дошкольного образования,  строилась  с учетом нормативных правовых документов, программно-методического обеспечения. Большое внимание уделялось реализации системно-деятельного подхода, индивидуализации, повышению эффективности работы педагогических коллективов. Поставленные годовые задачи решались через систему различных мероприятий организационного и методического характера. Все запланированные мероприятия на  учебный год были направлены на внедрения ФГОС ДО. Организационно-методическая работа с педагогическими кадрами способствовала повышению квалификации всех категорий работников дошкольного  образования.
Воспитательная работа и дополнительное образование детей

Одной из функций ОИМО МКУ «Центр по обеспечению образования было информационно-методическое обеспечение воспитательного процесса в общеобразовательных организациях района.
   Воспитание является приоритетным направлением деятельности современной школы. 

Немаловажную роль в осуществлении воспитательной деятельности играют высококвалифицированные педагогические кадры:

-заместители  директоров по ВР - 15 человек;

- классных руководителей – 251 человек;

- вожатых – 15 человек. 
В школах работали методические объединения классных руководителей, на заседаниях которых рассматривали актуальные вопросы теории и практики воспитания. Работа в МО позволила классным руководителям развить свою информационно-методическую культуру, поделиться свои опытом работы  и перенять лучший опыт своих коллег. Каждый классный руководитель в течение учебного года работал по теме самообразования, имел Программу воспитательной деятельности, разработанную на основе школьной Программы воспитательной деятельности. Методисты, заместители директора по ВР проводят с педагогами методическую и разъяснительную работу по организации процесса воспитания в общеобразовательных организациях. 
         В системе ДО в 2018-2019   учебном году было задействовано 84,2%, на базе школ – 2524 человека, на базе ЦДТ – 550 учащихся, на базе ДЮСШ – 544 школьника. 
В образовательных организациях была организована работа 205 кружков и секций, в них 3447 учащихся, в том числе детей-инвалидов - 11, детей с ОВЗ -31. В 2-х и более кружках занимаются 953 школьника. Основными  направлениями работы были выбраны: патриотическое, художественно – эстетическое, спортивное, духовно – нравственное, патриотическое, экологическое, социальное, техническое, интеллектуальное.

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ

Патриотическое и духовно-нравственное воспитание школьников – ведущее направление воспитательной деятельности в общеобразовательных организациях Александровского района. Патриотическое воспитание школьников осуществляется через учебную и внеурочную деятельность. Духовно-нравственное – в процессе социализации, последовательного расширения и укрепления ценностно-смысловой сферы личности. 

Актуальность воспитания гражданственности и патриотизма обусловлена процессами в обществе, обострившими проблемы национального экстремизма, оказавшими негативное влияние на формирование патриотического сознания и гражданской позиции личности. В настоящее время актуализирован нравственный аспект в патриотическом воспитания личности, в формировании гражданина-патриота.

     Целью патриотического образования в образовательных организациях района является формирование у учащихся базовой политической культуры, становление общественно-активной, социальной ориентации личности, обладающей чувством собственного достоинства, знающей и уважающей права и свободы человека, готовой и умеющей отстаивать и защищать их, наделённой гражданским самосознанием.

отстаивать и защищать их, наделённой гражданским самосознанием.

     В 2018 -2019 учебном году 100 % обучаемых были задействованы в проводимых мероприятиях патриотической направленности. В общеобразовательных организациях района проведено  2415 классных часов, 695 уроков мужества, 584 часа общения, 21 круглый стол, 224 встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, вдовами ветеранов, тружениками тыла, детьми войны, 76 исторических викторин. В школьном музее, Залах Боевой Славы работают лекторские группы, подготовлено 135 лекций и проведено 356 экскурсий с участием 3956 учащихся. В школах работают кинолектории по просмотру документальных фильмов. Организовано 243 просмотра видеохроник о войне, кинолетописей, документальных фильмов  с охватом 3270 учащихся. Выпущено 148 стенгазет, посвященных событиям и участникам Великой Отечественной войны. В      школах района работают 14 объединений и 38 кружков патриотической направленности, в которых занимаются 1312 учащихся, что составляет 30% от общего количества обучающихся.

      Одним из направлений военно – патриотического воспитания является воспитание на боевых традициях  нашего народа и Вооруженных Сил Российской Федерации. Особое значение имеют прежде всего мероприятия, посвященные празднованию Дня Победы в Великой Отечественной войне и освобождению сел Александровского района  от немецко–фашистских захватчиков. По сложившейся традиции с 12 по 14 января 2019 года все  участники образовательного процесса стали активными участниками  торжественных линеек, информационных минуток памяти «Страницы истории моей Родины в годы войны», классных часов «Наши земляки-освободители», круглых столов «Их подвиги мы будем помнить вечно», исторических часов «Мой край  в огне», библиотечных часов              «Шёл ребятам в ту пору…», часов общения «Герои освободители», экскурсий в школьные залы Боевой Славы, митингов, возложения  цветов к памятникам и мемориала. Вахту Памяти несли в эти дни 95 юнармейцев. Одной из сложившихся традицией детского сада №9 «Радуга» является ежегодное возложение цветов к Памятнику неизвестному солдату, приуроченное к освобождению села Александровского и празднованию Дня Победы.

          Для учащиеся 1-4 классов  состоялись  торжественные линейки, информационные минутки памяти, классные часы «Наши земляки-освободители», часы общения «Герои освободители», экскурсии в школьные залы Боевой Славы, посвященные освобождению сел от немецко-фашистских захватчиков. 

    
    В 5-9 классах прошли  круглые столы «Их подвиги мы будем помнить вечно», исторический час «Мой край  в огне», библиотечный час «Шёл ребятам в ту пору…», беседа «Дорога домой была нелегкой», викторина «Страницы истории Великой Отечественной войны», часы общения  «Битва за Кавказ»,  «Памяти героев земляков», классные часы «В памяти народной», уроки мужества «Александровский район в годы Великой Отечественной войны», информационные минутки «Страницы истории моей Родины в годы войны».

       Учащиеся  10 – 11 классов  приняли участие  в уроках мужества «Вехи памяти и славы», классных  часах «Победный январь 1943 года», уроках памяти «Когда мой край пылал в огне», заочной экскурсии   «Огненный рубеж - Северный Кавказ», информационных  минутках на тему «Не забудем никогда».

       В школьных  библиотеках   с  09.01 по 14.01.2018 года были    организованы  выставки книг  «В памяти нашей сегодня и вечно».

       Традиционно  в день освобождения села в каждой образовательной организации  прошли торжественные линейки с возложением цветов к памятнику учителям и ученикам, погибшим в годы Великой Отечественной войны (МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева), памятным камням (МОУ СОШ №2, МОУ СОШ №8, МОУ ООШ №11), памятным доскам (МОУ СОШ №№1, 6, 7, МОУ ООШ№12) мемориалам. Учащиеся старших классов приняли участие  в митингах, проводимых  администрациями сельских поселений.

    Отряды  волонтеров поздравили ветеранов войны и труда, вдов ветеранов, детей войны, тружеников тыла  с праздником. 

     В течение всего года проходил военно-патриотический марафон «Никто не забыт – ничто не забыто», в рамках которого обучающиеся в своих образовательных учреждениях ведут Летопись дел: оформляют стенды, фотоальбомы, электронные презентации.    

    Традиционным является связь школы с ветеранами Великой Отечественной войны, вдовами ветеранов, тружениками тыла, детьми войны, проживающими в микрорайонах школ.   Общение происходит не только на  школьных мероприятиях,  но и дома, куда учащиеся приходят с поздравлениями, мини – концертами, оказанием посильной помощи.

       В рамках уроков «Мужество – ради жизни» в образовательных организациях  прошли круглые столы, конференции -  встречи учащихся с участниками Великой Отечественной войны, тружениками тыла, представителями Совета ветеранов.

       Ежегодно ко Дню Победы в каждом дошкольном учреждении организуются торжественные встречи с ветеранами войны «Не забудем их подвиг великий!», проводятся выставки детских работ «Мы за мир на земле», «Открытка Ветерану».
      В рамках проведения благотворительных акций  «Уютный дом» и «Чистый двор»  учащимися были проведены генеральные уборки  домовладений одиноко проживающим  ветеранам Великой Отечественной войны, вдовам, детям войны, труженикам тыла.

     В рамках операции «Забота» волонтеры оказали помощь 116 ветеранам, вдовам,  детям войны, приведя  в порядок жилье и хозяйственные постройки, благоустроили территорию домовладений. 
       В ходе акции «Обелиск» школьники провели работу по благоустройству территории памятников, облагородили могилы участников Великой Отечественной войны, находящихся на сельских  кладбищах

        В  МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И.И.мТенищева проведена работа по благоустройству территории у памятника учителям и учащимся, погибшим в годы Великой Отечественной войны. Произведена очистка Памятного камня, установленного в честь педагогов и работников, участников Великой Отечественной войны  на территории  МОУ СОШ №2, МОУ СОШ №7, МОУ СОШ №8, МОУСОШ№16. Группа волонтёров МОУ СОШ №2,  МОУ СОШ №4, МОУ СОШ №6, МОУ СОШ №8, МОУ ООШ №11, МОУ ООШ №13 очистили от мусора 20 могил ветеранов на сельских кладбищах. 

      Учащиеся МОУ СОШ №3, МОУ СОШ №5 убрали территорию, прилегающую к сельским кладбищам.  Волонтёры МОУ СОШ №16 приняли участие в школьной операции «Чтобы память жила вечно» по благоустройству обелиска возле ООО СХП «Колос».

     Трудовой десант  по высадке зеленых насаждений проводится с воспитанниками детских садов и их родителями. 

     В рамках самой масштабной краевой акции «Помним, гордимся» осуществляется  реализация проектов:  акция «Народная Победа» по сбору  фотографий участников Великой Отечественной войны и  акция «Бессмертный полк»  по подготовке портретов и  шествию 9 мая. В каждой образовательной организации района действует оперативный штаб по сбору и  оформлению фотографий  и материалов об участниках Великой Отечественной войны, погибших на полях сражений или умерших после войны. Учителя еще раз провели разъяснительную работу среди учащихся  о целях акции и порядке сбора фотографий,  о необходимости составления краткой  биографической справки или рассказа участников войны, тружеников тыла или детей войны.

 Проведена работа по изготовлению информационных листовок  для жителей сел Александровского района о цели и времени проведения акции,  с указанием адреса пунктов сбора информации. Такие листовки распространялись  волонтерами в библиотеках, торговых центрах, автобусных остановках, на предприятиях, в общественных местах и среди населения муниципальных поселений.

    9 декабря 2018 года во всех образовательных организациях района  прошла акция «День Героев Отечества», в рамках которой учащиеся изготовили письма в виде конвертов-треугольников «Для всех ныне живущих, чтобы помнили и гордились!» об участниках Великой Отечественной войны, участниках локальных войн и  вручали их жителям сел.
       Ярким и запоминающимся событием стали еженедельные «Минутки Памяти», посвященные   74 -годовщине  Победы в Великой Отечественной войне, где речь идет о подвигах рядовых солдат  и офицеров, о героической защите Москвы, Сталинграда, Севастополя, Кавказа,  о детях блокадного Ленинграда,  освобождении стран Европы от немецко – фашистских захватчиков.

  В преддверии  23 февраля  2019 года в «День Защитника Отечества» прошли во всех образовательных организациях классные часы «Кто такой защитник Отечества», «Из истории праздника», «Великие Победы великой страны», «Долг, честь и отвага!», «Мужество», «Кто такой настоящий мужчина», «Герои среди нас», «Наша армия», информационный час «Слава тебе, победитель солдат!», выпуск боевого  листка «Нашим защитникам», «Помним! Гордимся!». 

     Проведена акция «Примите наши поздравления», в ходе которой членами волонтерских отрядов была оказана шефская помощь семьям ветеранов войны, вдовам, вручены памятные подарки.  Завершили праздник концерты, посвященные Дню защитника Отечества. 

    Важным направлением в работе образовательных организаций является военно – спортивное. 

        16-17 мая 2019 года прошла военно-спортивная игра «Зарница». Десять команд юнармейцев общеобразовательных организаций соревновались в силе, ловкости, меткости, быстроте и смекалке, принимая участие конкурсах «Меткий стрелок», «Статен, строен, уважения достоин!», «Один за всех и все за одного!», «Визитная карточка», «Штурм», «История Отечества», «Оказание первой медицинской помощи», «Общефизическая подготовка». рамоты, кубки, ценные призы военного комиссариата, Совета ветеранов, отдела образования, отдела физической культуры и спорта, местного отделения ДОСААФ России по Александровскому району, ГБУЗ СК «Александровская РБ» вручены победителям районного финала игры «Зарница»-юнармейцам МОУ СОШ№1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева села Александровского (руководитель команды В.А.Кудрявцев), командам МОУ СОШ №2 села Александровского (руководитель С.В. Китаев) и МОУ СОШ№16 села Александровского (руководитель В. С. Лясковский), занявшим соответственно 2 и 3 общекомандное место.
        В период с 3 по 7 июня 2019 г. с юношами, учащимися 10-х классов школ района, проведены учебные сборы по основам военной службы, в которых приняли участие 61 человек. Учебные стрельбы из автомата Калашникова, в соответствии с программой учебных сборов, были проведены на базе войсковой части 74814 под руководством опытных офицеров и сержантов.

       С 28 января по 28 февраля 2019 года в образовательных организациях прошел месячник оборонно – массовой и спортивной работы, в ходе которого проведено  свыше 200  мероприятий, охвачено  4325 учащихся. В рамках месячника состоялся прием в ряды Всероссийского военно-патриотического движения «Юнармия» 40 учащихся школ района, организованы и проведены уроки мужества, встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, посещение музеев, Залов боевой Славы.. 15.02. 2019 г. в Центре детского творчества села Александровского прошла встреча с воинами-интернационалистами, участниками боевых действий «Солдатский долг исполнен свято».  
    Ко «Дню Защитника Отечества» с приглашением родительской общественности проведены спортивные соревнования «Защитники Отечества» в МОУ СОШ №2,  «Полоса препятствий»  в МОУ СОШ №3,  «А ну–ка, мальчики!» в МОУ СОШ №8, военно-спортивная конкурсная программа «К защите Родины готовы»  в МОУ СОШ №16, игра «Зарничка» в МОУ СОШ №9, соревнования по неполной разборке и сборке АКМ и стрельбе из пневматической винтовки во всех общеобразовательных организациях района.

    Итоговым военно-спортивным мероприятием месячника стало проведение на базе МОУ СОШ №2 районных соревнований, посвященных памяти учителя начальной военной подготовки Ясько Г.А., в которых приняли участие 120 юнармейцев из 10 школ района. Соревнования проходили по 8 военно-прикладным видам конкурсной программы. Команде-победительнице              МОУ СОШ №2 вручен переходящий кубок, все команды-участницы  отмечены грамотами отдела образования администрации Александровского муниципального района, команды, ставшие победителем и призерами, поощрены сертификатами местного отделения ДОСААФ России по Александровскому району.

Не остаются в стороне и самые маленькие – воспитанники детских садов. Доброй традицией ежегодное проведение районной военно – патриотической игры «Зарничка», которая в этом году  проведена 17 мая 2019 года в физкультурно-оздоровительном комплексе и посвящена 74-ой годовщине Великой Победы.. 

       В сентябре 2018 года и апреле 2019 года команда МОУ СОШ №3 хутора Среднего приняла участие в краевых соревнованиях «Юный спасатель» и «Школа безопасности», проводимых ежегодно с целью формирования у учащихся общеобразовательных организаций сознательного и ответственного отношения к вопросам личной и общественной безопасности, практических умений и навыков поведения в экстремальных ситуациях, стремления к здоровому образу жизни. Ребята достойно выступили в этапах соревнований: «Полоса препятствий», «Комбинированная пожарная эстафета с элементами пожарно-тактической полосы». Наибольшие усилия потребовались от наших участников соревнований в преодолении длинной дистанции «Маршрут выживания с элементами поисково-спасательных работ», где нужно было не только преодолеть препятствие, но и оказать медицинскую помощь пострадавшему. В соревнованиях «Юный спасатель» команда заняла пятое место, в соревнованиях «Школа безопасности» - 2 место.  

 Согласно годовому плану работы отдела образования ежегодно организуется и проводится туристический поход с семьями воспитанников детских садов по памятным местам села Александровского. Совместно с  работниками Александровского историко-краеведческого музея проведена целевая экскурсия в музей, к памятнику воинам – учащимся и учителям Александровской школы№1, павшим смертью храбрых 1941-1945гг., к памятнику Александру Невскому,  к мемориалу Воинской Славы, в плавательный бассейн. Завершилось мероприятие  на спортивной площадке стадиона «Юность». 

       Значимым звеном патриотического воспитания обучающихся является реализация кадетско – казачьего компонента. В 2018 -2019 учебном году  действуют кадетско-казачьи объединения в МОУ СОШ № 4, МОУ СОШ № 7, МОУ СОШ № 8, МОУ СОШ № 16, общим количеством 136 человек.

       Воспитательный процесс в  казачьих  и кадетских объединениях   организуется на основе комплексного подхода к решению задач воинского, патриотического, правового, нравственного и эстетического воспитания. При этом основные задачи реализуются в процессе повседневной жизни учащихся, совместной учебной и других видах деятельности.

      Дополнительное образование в кадетско – казачьих объединениях реализуется через спецкурсы: «Я – гражданин   России»,  «История казачества на Северном Кавказе» (МОУ СОШ № 4,7, 8, 16),  «История Ставропольского края» (МОУ СОШ № 4), и кружки: «Юный патриот» МОУ СОШ № 4, «Юнармеец» (МОУ СОШ № 7), «Меткий стрелок», «Служу Отечеству», «Спецназ», «Этикет военного», «Начинающий кадет» (МОУ СОШ № 16). Изучаются заповеди казаков, клятва казачат,  проводятся занятия по строевой подготовке.

  Воспитанники детских казачьих  и кадетских объединений являются инициаторами школьных  военно – спортивных соревнований  «А ну –ка, парни!»  (МОУ СОШ №4,16), игры  «Зарничка» (МОУ СОШ №3, МОУ СОШ №6, МОУ СОШ №7,МОУ СОШ №9, МОУ ООШ №13), физкультурно-спортивного праздника  «Будь готов», посвященного введению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». Совместно с хуторскими казачьими обществами, сельскими библиотеками, Дворцами культуры  активно участвуют  в сельских мероприятиях   «Рождество»,  «Люблю тебя, мой край родной»,  «Казачьему роду нет переводу», «Ставрополье – край казачий», «В старину едали деды», «Играй, Масленица», «День казачьей матери»,  «Казачьи  посиделки», «День казачки». Занимаются в студиях и   кружках при сельских Дворцах культуры -  детский народный ансамбль казачьей песни «Здравица» (МОУ СОШ 7 с. Калиновского), оркестр духовых инструментов (МОУ СОШ №8   с. Грушевского).

 В рамках реализации военно – патриотического воспитания на протяжении нескольких лет  детские сады №8 «Матрешка» и  №9 «Радуга» сотрудничают с кадетским классом МОУ СОШ № 16. Совместно с классным руководителем Скворцовой С.А. кадетами разработан цикл мероприятий «Дошкольникам о Великой Отечественной Войне», где учащиеся кадетского класса регулярно проводят беседы, читают произведения  о Великой Победе, совместно изготавливают подарки для ветеранов. 
  Гражданско-патриотическое воспитание подрастающего поколения также осуществляется путём развития  творческой активности через деятельность музеев, залов Боевой Славы.

    В образовательных организациях Александровского муниципального района  осуществляется планомерная работа по обновлению школьных музеев, Залов Боевой Славы, развитию поискового движения.    В МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева собраны  материалы для проведения виртуальной экскурсии «Города-герои», добавлены портреты в галерею «Бессмертного полка», создан  стенд о Герое Советского Союза  И. И. Тенищеве. 

Юнармейцами школы создан  стенд «Памяти павших, во имя живых», посвященный жителям Ставрополья, погибшим в локальных конфликтах. С сентября 2019 года  совместно с Александровским краеведческим музеем оформлена  и функционирует переносная выставка о И.И. Тенищеве, переоформлен Зал боевой Славы.
       В МОУ СОШ № 2 пополнена экспозиция с фотографиями из личного архива о литературном творчестве участника Великой Отечественной войны Горбовского В.Ф.

      В Зале Боевой Славы МОУ СОШ №4 и в музее  МОУ СОШ №6 продолжилась работа по сбору информации о жителях сел Северного и Саблинского, участвовавших в   ликвидации аварии на ЧАЭС.

        Пополнился фотодокументами, портретами участников Великой Отечественной войны народный музей МОУ СОШ №5. Жители села Круглолесского передали школе ксерокопии документов участников Великой Отечественной войны. Развернута поисковая работа по установлению судьбы всех фронтовиков на фотографиях, переданных жителями села в дар музею.

    В  МОУ СОШ №7 с. Калиновского был дополнен материал и отредактированы экспозиции школьного музея: «Учителя-ветераны Великой Отечественной войны», «История школы в фотографиях», «Воины-афганцы – наши земляки».   Учащиеся школы активно включились в информирование населения и сбор фотографий для акции « Бессмертный полк», было собрано и оформлено              85 фотографий земляков - участников Великой Отечественной войны.

Предметами быта прошлого века пополнена экспозиция «Село мое от края и до края» в МОУ СОШ №16.  Обновлен раздел «И вспомнить страшно и забыть нельзя», на стендах которого  размещены  копии наградных документов, солдатских конвертов из мест службы, альбомы с материалами о службе воинов-односельчан.

       Школьники  активно посещают  Александровский  историко – краеведческий музей, проведено 156  экскурсий, с охватом 2556 человек и  музей в Совете ветеранов  - 11 экскурсий,  с охватом 189 человек. С большим удовольствием  дети старших групп детских садов совершают  экскурсии в Залы Боевой Славы МОУ СОШ№1 имени Героя Советского Союза И.И.Тенищева, МОУ СОШ №4, МОУ СОШ №7, МОУ СОШ №8, МОУ СОШ №16, школьный музей                МОУ СОШ №6.

         В образовательных организациях района проводится целенаправленная, систематическая работа, направленная на подготовку граждан РФ к военной службе, профориентацию юношей на выбор военной профессии, разъяснению условий и правил приема в военные учебные заведения Министерства обороны и других силовых структур. Не прерывается связь школ с выпускниками, избравшими своей профессией защиту Родины. Прошли встречи учащихся старших классов с выпускниками школ, проходящих воинскую службу по контракту в силовых структурах РФ, курсантами военных училищ. 
        В целях реализации плана месячника  оборонно – массовой и спортивной работы  во всех образовательных организациях района  совместно с военным комиссариатом  Александровского и Новоселицкого районов прошла юнармейская акция «Поздравь солдата», посвященная Дню защитника Отечества, в которой приняли участие  260 юнармейцев. В ходе акции  учащиеся сами рисовали открытки, писали письма  военнослужащим срочной службы.  

        По установившейся традиции учащиеся МОУ СОШ №2, №7 собрали и отправили посылки выпускникам школы, которые служат на рубежах нашей Родины. Школьники с большим удовольствием собирали солдатам печенье, конфеты, карточки на мобильный телефон, чай, теплые носки, бумагу и конверты. Всего было  отравлено 58 поздравительных писем и 7 посылок. .
    В районе активно работают отряды ВВПОД «Юнармия», созданного по инициативе Минобороны России и поддержанного президентом Российской Федерации. Оно призвано объединить все организации, органы, занимающиеся допризывной подготовкой граждан. Впервые в нашем районе в ее ряды были приняты 10 юнармейцев МОУ СОШ№1 имени Героя Советского Союза          И.И. Тенишева в ходе проведения 42 краевого открытого финала военно-спортивной игры «Зарница» в июне 2015 года. 5 мая 2017 года прошло массовое вступление в ряды «Юнармии» учащихся общеобразовательных организаций района. Было принято 260 человек, организовано 13 отрядов на базах образовательных учреждений Александровского района, сформирован штаб детско-юношеского военно-патриотического движения «ЮНАРМИЯ». 25 апреля 2018 года на центральной площади села Александровского состоялось торжественное вступление в ряды «ЮНАРМИИ» новых членов - 64 учащихся образовательных организаций Александровского района. В этом учебном году ряды «Юнармии» пополнились еще 116 юнармейцами.
        Большое внимание отдел образования уделяет вопросам  повышения педагогического мастерства в решении вопросов патриотического воспитания, совершенствования учебно-материальной базы и  внедрения лучших практик в образовательный процесс. 

    Ежегодно в районе проводится конкурс «Лучший учитель основ безопасности жизнедеятельности». В 2018 году  Китаев Сергей Васильевич вновь принял участие в краевом (очном) этапе, где достойно представил опыт работы по патриотическому воспитанию учащихся и занял третье призовое место. 
     20 апреля 2019 года на базе военно-спортивного комплекса МОУ СОШ №16 села Александровского состоялись районные военно-спортивные игры на кубок Ставропольского СОБРа, посвященные памяти бойцов отряда, погибших при исполнении служебного долга. В соревнованиях приняли участие 6 команд общеобразовательных организаций и Александровского сельскохозяйственного колледжа. В общекомандном зачете победителями стали кадеты МОУ СОШ №16 села Александровского (руководитель Лясковский В.С.), на втором месте команда МОУ СОШ №3 хутора Среднего (руководитель Заблоцкий А.С.), третье место заняла команда МОУ СОШ №2 села Александровского (руководитель Китаев С.В.).
В 2018 -2019 учебном году учащиеся общеобразовательных организаций района принимали участие в мероприятиях военно-патриотической направленности на базе войсковой части 74814 в городе Буденновске. Было организовано   8  поездок, в них приняли участие 745 школьников, в том числе 119 учащихся, состоящих на различных видах профилактического учета. 
ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНОЕ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
С целью создания благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, формирования ответственного отношения к здоровому образу жизни в общеобразовательных организациях района ведется внеклассная физкультурно-оздоровительная работа. Работают спортивные кружки и секции, клубы здоровья, проводятся классные часы данной направленности. 
В краевом этапе соревнований «Президентские состязания» команда МОУ СОШ№16 села Александровского заняла 1 место и будет представлять Ставропольский край на всероссийском этапе в г. Анапа.
Команда МОУ СОШ№2 села Александровского заняла 1 места в краевом этапе соревнований допризывной молодежи и представила наш край на всероссийском этапе в г. Смоленске.

В 62 слете юных туристов-краеведов в Архызе младшая группа команды МОУ СОШ№ 3 хутора Среднего заняла третье место.
НРАВСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Нравственно-эстетическое направление осуществляется в процессе социализации, последовательного расширения и укрепления ценнстно-смысловой сферы личности. Школьники принимали участие в различных мероприятиях данной направленности.
Всероссийский конкурс «Живая классика» – самый масштабный детский литературный образовательный проект, в котором ежегодно принимают участие Александровские школьники.
Учащаяся МОУ СОШ№9  Курбатова Яна занял 1 место в районном этапе Всероссийского конкурса «Живая классика».

Школьники из МОУ СОШ№2 села Александровского и МОУ ООШ№11 села Александровского приняли участие в V Межрайонной научно-практической конференции «Взять из прошлого огонь, а не пепел», посвященной Дням славянской письменности и культуры.

СОЦИАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Организация жизни ученических сообществ является важной составляющей  внеурочной деятельности, направлена на формирование у школьников гражданской идентичности и успешного  и ответственного поведения в обществе с учетом правовых норм. В школах успешно действует самоуправление, проводятся КТД, коммунарские сборы (МОУСОШ№1,2; МОУООШ№13)., акции, конкурсы.
С целью совершенствования работы по предотвращению дорожно-транспортных происшествий с участием детей и подростков, определения уровня и качества теоретических и практических знаний учащихся по правилам дорожного движения 23 апреля 2019 года на базе МОУ СОШ №2 с.Александровского прошел традиционный районный смотр – конкурс юных инспекторов движения «Законы дорог уважай - 2019». По итогам конкурсных испытаний 1 место заняла команда МОУ СОШ№7 села Калиновского.
Учащиеся общеобразовательных организаций района приняли участие в краевых конкурсах «Счастливый родитель», «Семья года» (май 2019 г.), «Театральная весна» (январь 2019 г.), «В кругу семьи» (февраль 2019 г).

Работа учащейся МОУ СОШ№5 Кайновой Александры  «Эта незабытая далёкая война...» была отмечена жюри краевого конкурса «Наследники Победы», посвящённого Победе советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов. Учащаяся была награждена поездкой в г. Севастополь.
В общеобразовательных организациях проходят мероприятия по пропаганде и популяризации традиционных семейных ценностей, формированию семейных ценностей. Учащиеся школ принмают участие в конкурсах по данному направлению. В 2019 году в краевом конкурсе творческих работ «Счастливый родитель» в номинации «Фотография» работа Понамаревой Александры, учащейся МОУ СОШ№5 села Круглолесского званяла 1 место, в номинации «Рисунок» работа учащейся МОУ СОШ№2, заняла 3 место.
ОБЩЕИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ


С целью развития познавательных интересов, интеллектуальных, творческих и коммуникативных способностей, логики мышления, привития интереса к чтению, развития читательского кругозора в общеобразовательных организациях  мероприятия проводятся через такие формы как познавательные беседы, олимпиады, общественный смотр знаний, интеллектуальные клубы, детские исследовательские проекты, школьные и внешкольные акции познавательной направленности (конференции учащихся, олимпиады, конкурсы и т.п.), экскурсии, круглые столы, диспуты, школьные научные общества, соревнования, проектная деятельность, клубные и волонтёрские мероприятия. Использование разнообразных форм работы в прошедшем учебном году позволило школьникам добиться высоких результатов не только на уровне района, но и края, и России.
Так, Вартанян Владимир, учащийся МОУ СОШ №2, в номинации «Программирование и вычислительная техника»  с проектом «Smartbook», представляющим собой учебник будущего, ориентированный на индивидуальную подготовку учащихся (руководитель – учитель информатики Черемисин В.В.), и творческая группа школьной телестудии «Диалог» МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И.И. Тенищева в составе Гончаровой Екатерины и Бавшенковой Александры  в номинации «Видеофильм» с работой «В центре Ставрополья» о достопримечательностях нашего района (руководитель - учитель технологии Чуванов Д.В.) стали участниками финала  краевого конкурса-выставки научно-технического творчества молодежи «Таланты XXI века». По итогам конкурса - выставки Вартанян Владимир стал победителем, Гончарова Екатерина и Бавшенкова Александра заняли 3 место.
В 2018-2019 учебном году 4289 учащихся общеобразовательных организаций Александровского муниципального района приняли участие во всероссийских открытых уроках по профессиональной навигации школьников «ПроеКТОрия». Все общеобразовательные организации зарегистрированы и активно работают на образовательной платформе Учи.ru. Активизирована работа по организации исследовательской деятельности школьников, созданы и реализуются программы развития и поддержки исследовательской деятельности.

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Экологическое образование и воспитание в школах ставило своей целью формирование бережного отношения человека к окружающей его среде, воспитание у школьников экологической культуры в процессе практической, созидательной деятельности.
В рамках всемирного дня охраны окружающей среды в пришкольных лагерях с дневным пребыванием с воспитанниками состоялись беседы, викторины, конкурсы рисунков, песенные флешмобы на тему «Все мы дети природы».
Ежегодно проходит Всероссийский экологический субботник «Зеленая планета». В 2018 – 2019 учебном году участие в субботнике приняло 6281 человек, включая педагогов и родительскую общественность.

Классными руководителями совместно с библиотекарями выпущено 351 листовка на экологическую тему.

Проведено 96 классных часов, 49 бесед по формированию навыков здорового образа жизни и экологического просвещения учащихся школ, организованы просмотры фильмов по экологической  тематике.
 
В ходе экологической акции «Кормушка», посвященной Дню Птиц, изготовлено 129 скворечников, «Посади дерево» высажено 32 дерева. В акции «Чистый парк» приняло участие 579 школьников. Учащиеся школ и воспитанники детских садов села Александровского приняли участие в конкурсе на изготовление лучшей кормушки, организуемом Александровским сельским советом.
В образовательных организациях и детских садах организована выставка фотографий и рисунков  «Берегите первоцветы», «Наш дом – Земля - наш общий дом». 

Ежегодно проходит Всероссийский экологический субботник «Зеленая планета». В 2018 – 2019 учебном году участие в субботнике приняло 6284 человека, включая педагогов и родительскую общественность.

МОУ СОШ№4 села Северного в краевом конкурсе «Школьный двор» заняло 3 место.
В 51-й краевом слете ученических производственных бригад Ставропольского края приняла участие команда Александровского района, в состав которой вошли учащиеся школ№№7, 9, 16, 5. Технолог-животновод Пенькова Юлия, учащаяся МОУ СОШ№7, заняла 3 призовое место.
Система дополнительного образования представлена МКУ ЦДТ и МКУ ДЮСШ.

  Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Центр детского творчества» - многопрофильное учреждение, дающее детям дополнительные знания и обеспечивающее творческое развитие детей и подростков.

Центр детского творчества в прошедшем учебном году выполнял                обучающую и воспитательную функции. Образовательный процесс в 51 учебной группе по 4 направленностям: художественная, естественнонаучная, социальнопедагогическая, физкультурно-спортивная в которых обучалось 575 детей. 
Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» далее (ДЮСШ) в 2018 - 2019 учебном году  работу строило в соответствии с планом работы МКУ ДО ДЮСШ. Деятельность учреждения регламентировалась Федеральным законодательством, региональным и локальными актами учреждения.

ДЮСШ выполняет тренировочную функцию. Тренировочный процесс на начало 2018 - 2019 учебного года вёлся в 21 учебной группе по 3 направлениям: футбол, волейбол, легкая атлетика, в которых обучалось 370 детей.
ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА С УЧАЩИМИСЯ

ОИМО осуществляет также информационно-методическую поддержку системной профилактической работы с учащимися, направленной на сохранение их жизни и здоровья в общеобразовательных организациях района.

В районе функционирует методическое объединение социальных педагогов и психологов, в которое входит 24 специалиста (14 педагогов-психологов, 10 социальных педагогов (3 совмещают должность психолога и социального педагога)). Работа социальных педагогов, педагогов - психологов школ Александровского района велась по плану работы школ на 2018 – 2019 учебный год. В течение учебного года основными задачами в работе социальных педагогов школ является социальная защита прав детей, создание благоприятных условий для развития ребенка, установление связей и партнерских отношений между семьей и школой. Для достижения положительных результатов в своей деятельности социальные педагоги:

-  руководствуются Законом «Об образовании», Конвенцией о правах ребенка, нормативными актами, федеральными законами «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних», «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»; 

-  поддерживают тесные связи с родителями; 

-  изучают социальные проблемы учеников; 

-  ведут учет и профилактическую работу с детьми из неблагополучных семей и семей, оказавшимися в трудной жизненной ситуации; 

-  осуществляют социальную защиту детей из семей группы риска: многодетных; опекаемых; потерявших кормильца; неполных; военнослужащих, уволенных в запас, участников боевых действий; малоимущих. 

-  осуществляют меры по трудоустройству обучающихся; 

-  консультирует классных руководителей, выступает на общешкольных и классных родительских собраний, педсоветах и совещаниях; 

-  осуществляют контроль за сохранением здоровья учащихся и формированию у них культуры здоровья.

Психологи и социальные педагоги ведут работу в следующих направлениях: профилактика, просвещение, консультирование, развитие и коррекция. За 2018-2019 учебный год специалистами проведены 1233 индивидуальных консультаций школьников и 149 групповых консультаций.

ПРОФИЛАКТИКА ПРАВОНАРУШЕНИЙ И ПРЕСТУПЛЕНИЙ 

СРЕДИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ
Во исполнение Федерального Закона №120-ФЗ «Об основах профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» отдел образования администрации Александровского муниципального района осуществляет меры по оказанию педагогической и психологической помощи несовершеннолетним, имеющим отклонения в поведении, участвует в организации досуга и занятости несовершеннолетних, в летний период ведет учет занятости детей «группы риска», внедряет в практику работы образовательных учреждений программы и методики, направленные на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних.

Работа отдела образования администрации Александровского муниципального района ведется согласно плану по профилактике правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних в  Александровском районе, на основе которого в каждой образовательной организации разработан и реализуется свой план профилактических мероприятий.

Руководители общеобразовательных учреждений располагают необходимыми нормативно-правовыми документами по соблюдению прав граждан на образование, по организации профилактики правонарушений среди несовершеннолетних.

В течение 2018 – 2019 учебного года проведено 70  профилактических мероприятий  в общеобразовательных учреждениях района:

- классные часы «Понятия преступления»,  «Преступление и подросток», «Закон и правопорядок»;

- беседы «Ответственность подростков за правонарушения и преступления» «Наркомания – социальное зло»; 

- круглые столы  «Твои права и обязанности», «Наркомания и ее последствия для человека», «Что со мной происходит?»;

- родительские собрания «Подросток и закон», «Права и обязанности родителей», «Закон и правопорядок»;

- лектории «Не нарушай закон», «Проблема наркомании. Не пытайтесь справиться в одиночку!», «Влияние здорового образа жизни родителей на развитие и воспитание ребенка».

Во всех школах Александровского района функционируют Советы по профилактике правонарушений. За период  2018 – 2019 учебного  года проведено 46  заседаний Совета по профилактике правонарушений, на которых рассмотрены вопросы: 

- «Причины трудновоспитуемости подростков. Роль семьи и школы в воспитании нравственных качеств подростков»; 

- «Об оказании помощи семьям, находящимся в социально опасном положении»; 

- «Задачи семьи в формировании нравственных качеств личности. Усиление контроля со стороны родителей за успеваемостью, развитием и воспитанием ребенка».

Советы по профилактике правонарушений способствуют объединению усилий педагогического, ученического коллективов, родительской общественности в создании единой системы работы по профилактике безнадзорности и правонарушений в школе. 

Для образовательных учреждений Александровского района стало приоритетом формирование устойчивого развития личности к антисоциальным проявлениям в обществе. Активные профилактические мероприятия направлены на формирование у учащихся представлений о здоровом образе жизни, формирование у несовершеннолетних умений и навыков активной психологической защиты от вовлечения в асоциальную деятельность.

За период 2018-2019  года в образовательных организациях проведено 49 лекций  с инспекторами ОДН отдела МВД России по Александровскому району по темам «Наркотики – СМЕРТЬ»,   «Проблема наркомании. Не пытайтесь справиться в одиночку!», «Влияние здорового образа жизни родителей на развитие и воспитание ребенка», «Роль родителей в профилактике вредных зависимостей». 
Специальная ежегодная программа   правового просвещения, разработанная Прокуратурой Александровского района совместно с отделом образования администрации Александровского муниципального района, направлена на формирование основ законопослушного поведения обучающихся общеобразовательных учреждений. Сотрудники Прокуратуры проводят с учащимися беседы по трудовому праву, о взаимоотношениях прав и обязанностей  детей, личных, социальных, культурных и имущественных правах, здоровье и безопасности, защите прав человека.    
С филиалом ГБОУ «Краевой 
психологический центр» налажено тесное сотрудничество, разработан план совместных мероприятий, направленных на консультирование детей и подростков, организацию консультативного пространства и ситуаций критического инцидента.  Учащиеся и родители могут в любое время проконсультироваться по личным вопросам у специалистов психологического центра.

В планах воспитательной работы школ отражена работа профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, работе с детьми «группы риска», вопросы по правовому воспитанию учащихся. 

     На контроле отдела образования находится вопрос о внеурочной и каникулярной занятости детей, состоящих на различных видах профилактического учета. Занятость таких детей по состоянию на 1 июля 2019 года составляет 100 %, из них 93,6 % посещают кружки и секции на базе образовательных организаций, 11,9 % - учреждения дополнительного образования. 

В 2019 году с целью максимального охвата летним отдыхом детей до 14 лет  организована работа 13 лагерей с дневным пребыванием  на базе общеобразовательных организаций, Центра детского творчества, в которых отдохнули  1200 детей, что составляет 29% от общей численности детей без учёта выпускников. 

Эффективной формой оздоровления детей является отдых в загородных лагерях и санаториях  52 человека по линии образования.

Одним из основных направлений летней занятости детей является трудовая деятельность. Трудоустройство несовершеннолетних в свободное от учебы время и  в период каникул осуществляется совместно с Центром занятости населения по Александровскому району.

В 2019 году 42 подростка, состоящих на различных видах профилактического учета, трудоустроены в рамках районной программы «Профилактика правонарушений», еще 45  детей - за счет средств работодателей. Данная  форма занятости позволяет не только заработать подросткам определенную сумму денег, но и педагогам владеть информацией о том, чем ребята занимаются, как проводят свободное время. 
Таким образом, в школах района ведётся целенаправленная работа по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних.

СПЕЦИАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ, РЕАЛИЗУЕМЫЕ С СЕМЬЯМИ,

НАХОДЯЩИМИСЯ В СОЦИАЛЬНО – ОПАСНОМ ПОЛОЖЕНИИ

Ежеквартально обновляются данные о семьях, находящихся в социально – опасном положении. Создан районный банк данных таких семей, их 46. Работа с семьями СОП, находится под контролем отдела образования администрации Александровского муниципального района. Профилактическая работа с семьей, и ее результат фиксируется в специальных программах, разработанных комиссией по делам с несовершеннолетними и защитой их прав Александровского муниципального района. 

РЕЙДОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ.  Отделом образования администрации Александровского муниципального района, образовательными организациями, совместно сотрудниками с ОДН отдела МВД России по Александровскому району, работниками ГБУЗ «Александровская ЦРБ» в 2018-2019 году проведено 8 рейдовых мероприятий в семьи находящиеся в социально – опасном положении. 

По итогам рейдовых мероприятий в  селе Александровском обследовано 59 семей, в них 104 ребенка, находящихся в социально – опасном положении и состоящих на различных видах профилактического учета. 

В ходе рейдов социальные педагоги провели индивидуально-профилактические беседы с родителями об ответственности за ненадлежащее исполнение родительских обязанностей по воспитанию, содержанию, обучению детей, занятости в летнее время несовершеннолетних. Проверены жилищные условия в доме. В большинстве семей условия удовлетворительные. Родители, зная, что состоят на особом контроле, чувствуя, что их судьбой постоянно интересуются, стали более дисциплинированными, пытаются наладить быт и сделать все возможное, чтобы дети жили в удовлетворительных условиях.  
В течение учебного года осуществляется утренний мониторинг посещения образовательного учреждения. В образовательных учреждениях разработан алгоритм взаимоотношений с родителями детей, не посещающих школы.  

БАНК ДАННЫХ ДЕТЕЙ СОЦИАЛЬНО – НЕЗАЩИЩЕННОЙ КАТЕГОРИИ. В начале и в конце учебного года обновляется информация о детях социально – незащищенной категории. По состоянию на 01.07.2019 года общее количество детей социально – незащищенной категории составило 1185 человек (все категории, кроме многодетных). 

ПУНКТ ПРАВОВОЙ ПОМОЩИ ДЕТЯМ.  
20 ноября 2018 года  в рамках Всероссийского Дня правовой помощи традиционно  на базе МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И. И. Тенищева был организован  консультационный пункт правовой помощи с целью оказания юридической и правовой помощи по вопросам прав детей, детско-родительских отношений и пр. В работе пункта приняли участие помощник прокурора Александровского района Новак А. С.,  специалист УТ и СЗН администрации Александровского муниципального района Яковлева Г. А., юрисконсульт ОМВД России по Александровскому району СК Буеракова И. Л., инспектор ОДН ОМВД РФ по Александровскому району СК Руденко Д. В., начальник отдела по опеке и попечительству Иванова Ю. В., заместитель начальника отдела образования Плющенко Л. Ю. В рамках работы пункта к детям обратились представители всех служб и рассказали о своей сфере деятельности, после чего провели индивидуальные консультации с детьми и родителями по интересующим их вопросам. Юридическая и  правовая помощь была оказана более 50 обучающимся,  родителям (законным представителям)   по вопросам  трудоустройства несовершеннолетних, оздоровления  детей, условий оформления  опеки, порядка  оформления инвалидности ребенку, по вопросам воспитания детей. Данное мероприятие способствовало повышению правовой грамотности несовершеннолетних детей и их родителей.
УНИВЕРСИТЕТ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ЗНАНИЙ ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ.  
В рамках Университета педагогических знаний для родителей были проведены районные родительские собрания по темам «Профилактика правонарушений и преступлений» (18.12.2091) и «Безопасность детей – забота общая» (12.04. 2019) с целью оказания юридической, педагогической  и психологической помощи по вопросам воспитания детей и обеспечения их личной безопасности. Данные мероприятия способствовали повышению уровня знаний родителей об ответственности за воспитание и развитие своих детей.
ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА ПО НАРКОМАНИИ. В образовательных учреждениях уделяется особое внимание организации профилактической работы по наркомании.

Во всех образовательных учреждениях района функционируют наркологические посты, которые осуществляют комплекс мероприятий по первичной профилактике злоупотребления наркотических средств  среди учащихся, ведут социально - просветительскую работу с родителями, проводят индивидуальную работу с детьми социально – незащищенной категории.

В  2018 - 2019 учебном году на 36 заседаниях наркологических постов рассматривались следующие вопросы:

- эффективное развитие негативного отношения учащихся к вредным привычкам;

- разработка мероприятий по антиникотиновой пропаганде;

- формирование позитивного отношения к добровольному немедицинскому тестированию;

- подготовка и проведение антинаркотических профилактических мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с наркоманией и незаконным оборотом наркотиков.


За период 2018 - 2019 учебного года с родителями проведены родительские конференции «Психологический климат в семье – залог успешности ребенка», «Свободное время подростка»,  «Основы формирования у ребенка навыков здорового образа жизни» в которых приняли участие 197 человек. В родительских лекториях «Что такое наркомания», «Факторы риска развития наркомании», «Как воспитать ненаркомана», «Как узнать, употребляет ли ребенок наркотики», «На пороге страшной беды» (профилактика детского алкоголизма), «Здоровый образ жизни – залог жизненного успеха» приняли участие 2899 родителей.  Родительские собрания «Работа над ошибками»,  «Проблема наркомании. Не пытайтесь справиться в одиночку!», «Влияние здорового образа жизни родителей на развитие и воспитание ребенка», «Влияние на здоровье ребенка негативной телевидеоинформации»,  «Роль родителей в профилактике вредных зависимостей» проведены в количестве 3505 человек.

СОЦИАЛЬНО – ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ТЕСТИРОВАНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ. В соответствии с приказом министерства образования Ставропольского края от 06 августа 2018 года №1231-пр «Об организации проведения социально-психологического тестирования обучающихся Ставропольского края» в сентябре - ноябре 2018 года проведено социально – психологическое тестирование обучающихся образовательных учреждений Александровского муниципального района. 

Во всех школах проведена разъяснительная работа с учащимися от 13 лет и их родителями о назначении тестирования,  собраны согласия и отказы. 

Анонимному социально – психологическому тестированию подлежали 1246 учащихся от 13 лет,  из них протестировано – 1058 человек, что составляет 85 % (по краю – 82%). Не прошли тестирование 188 человек, что составляет 15 % (по краю – 18,4%), из них по болезни – 8,1 % (по краю – 5,8 %), отказа – 7 % (по краю – 10%), другие причины 0 % (по краю – 2,6 %).

Результат тестирования показал, что 176 (16,6 %) человека могут быть отнесены к группе вероятного риска (ГР) вовлечения в поведение, опасное для здоровья и нуждаются в профилактическом медицинском осмотре с целью уточнения ситуации по немедицинскому потреблению наркотических средств и психотропных веществ (МОУ СОШ №1 имени Героя Советского Союза И.И.Тенищева – 39 учащийся (15,6%), №2 – 22 (10,2%), №3 – 2 (7 %),  №4 – 7 (12,9 %) , №5 – 8 (13,8 %), №6 – 8 (17.2%), №7 – 14 (15,3 %), №8 – 6 (9,1%), №9 – 34 (55,7 %), №11 – 4 (9,5 %), №12 – 3 (18,8%), №13 – 0, №16 – 29(20,9%).  По результатам тестирования в классах, в которых высокий уровень детей, склонных к группе риска проведены дополнительные меры по профилактике вредных привычек, с родителями проведены родительские собрания с рассмотрением вопросов по профилактике преступлений и правонарушений.

МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ БОРЬБЫ С НАРКОМАНИЕЙ. В лагерях с дневным пребыванием детей, на площадках без организации питания в  рамках месячника, посвященного Дню борьбы с наркоманией (26 июня) проведены профилактические мероприятия с несовершеннолетними, направленные на формирование здорового образа жизни в среде школьников и негативного отношения их к наркотикам. Всего мероприятий, посвященных Дню борьбы с наркоманией, проведено 76, в них было задействовано 1898 участников. Так, пришкольных лагерях проведены акции «Молодежь говорит «НЕТ» вредным привычкам», выступления агитбригад «Ударим с юмором по вредным привычкам», конкурсы рисунков, плакатов, бюллетеней «Наше здоровье – наше будущее», «Скажем наркотикам нет», «Веселые старты».
Работа по профилактике ДДТТ

Обучение детей правилам дорожного движения, профилактика детского дорожно-транспортного травматизма является одним из основных направлений работы всех ОО района. Деятельность ОО в этом направлении осуществляется на основании Федерального Закона от 10.12.95 года №196 – ФЗ «О безопасности дорожного движения» и согласно плану совместных мероприятий отдела образования и подразделений ГИБДД Александровского района.


Работа учреждений образования по данному вопросу строится согласно отдельным планам работы, в которых предусматривается взаимодействие с подразделениями ГИБДД. Систематически вопросы детского дорожно – транспортного травматизма рассматриваются на совещаниях при директорах, заседаниях МО классных руководителей, семинарах по организации летнего отдыха детей и подростков, общешкольных и классных родительских собраниях.

В начале и в конце 2018 – 2019 учебного года проводилось инспектирование образовательных учреждений района на предмет организации обучения детей правилам дородного движения и профилактики ДДТТ.


       Регулярно в ОО проводятся целевые профилактические мероприятия «Внимание – дети!». Большое внимание уделяется занятости учащихся в каникулярное время. В целях каникулярной занятости, сохранности жизни и здоровья учащихся, предупреждению детского травматизма в этот период для ребят проводятся экскурсии, походы, внеклассные мероприятия, занятия в кружках и секциях. Обязательным условием перед каникулами является проведение инструктажа по ТБ на темы:

- о безопасности перемещения по улицам и дорогам;

- о правилах поведения во время поездок на транспорте;

- об оказании доврачебной помощи;

- о правилах перехода улиц и т.д. (с обязательной записью в журнале по ТБ).
Осуществлялись педагогические расследования всех нарушений ПДД с участием детей.
Директорами школ приняты соответствующие управленческие решения: работа с родителями учащихся пострадавших в ДТП; с педагогическим коллективом и непосредственно с учащимися. С учащимися, нарушающими ПДД, организованы профилактические беседы с участием инспектора ГИБДД Сергеева М.А.. 

    В каждой школе назначен школьный инструктор по безопасности дорожного движения, деятельность которого регламентируется нормативно-правовым Положением. 


В полном объеме образовательными учреждениями выполняется Программа по изучению правил дорожного движения и профилактике ДДТТ в 1-11-х классах во исполнение приказа МО СК от 05.07.2002г № 309-пр. Педагогами – инструкторами по безопасности дорожного движения  ведется интегрированный курс в 1-11 классах  по изучению правил дорожного движения с целью профилактики дорожно-транспортного травматизма. Определен вариативный компонент содержания курса «Окружающий мир» с 1 по 4 классы (10 часов), с 5 по 11 класс вариативный компонент (10 часов) в курсе ОБЖ. Учителя начальных классов успешно применяют игровые технологии (ролевая игра, дидактическая), т.к. игра - один из основных видов деятельности учащихся первой ступени. Кроме того, педагоги привлекают дидактический материал: дорожные знаки, контрольные вопросы, загадки Пети Светофорова, вопросы Буратино, кроссворды и т.д. Ежедневно по окончании занятий с учащимися проводятся «Минутки безопасности».       Основной способ формирования у детей навыков поведения - наблюдение, подражание поведению взрослых и прежде всего своим родителям. Работа с родителями проходит через родительские собрания «Профилактика ДДТП», тематические и индивидуальные консультации, правовой практикум, где они получают необходимые знания по данной проблеме.

                В целях популяризации, распространения и использования участниками дорожного движения световозвращающих элементов в условиях недостаточной видимости в каждом образовательном учреждении совместно с сотрудниками ОГИБДД традиционно проведена акция «Светлячок», в ходе которой было разъяснено родителям и детям о способах обезопасить себя в темное время суток при помощи фликеров. Во всех классах проведены родительские собрания, на которых был рассмотрен данный вопрос. 

      С участием родителей для учащихся разработаны индивидуальные маршруты безопасности с указанием наиболее оптимального пути для школьников из дома до школы и обратно, которые размещаются в дневниках учащихся в виде вкладышей-памяток. 

В школах выпускаются информационные листки, стенгазеты, имеются уголки безопасности. С целью оказания помощи учащимся и педагогам при подготовке к урокам, внеклассным мероприятиям по профилактике ДТП в библиотеках имеется выставка книг «Веселый перекресток».       

Во всех школах оборудованы настенные уголки безопасности дорожного движения согласно рекомендованной схеме Министерства образования СК.


В целях активизации работы по профилактике детского дорожно – транспортного травматизма  и пропаганды безопасности дорожного движения сформировано 13 отрядов юных инспекторов движения, в которых задействованы 214 учащихся. Для отработки умений и навыков поведения детей в дорожных ситуациях отрядами ЮИД проводились практические занятия: «Поведение пешеходов на дороге», «Мы переходим улицу», «Как мы соблюдаем правила движения», «Безопасность пешеходов», «Учимся соблюдать ПДД.
  На  основании   плана работы ЮИД, плана работы школы по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма, плана проведения внеклассных мероприятий с учащимися и родителями в течение учебного года проводятся викторины, олимпиады, конкурсы рисунков, конкурс на составление нового предупреждающего знака, игровые программы, тестирование учащихся.
        С целью совершенствование работы по предотвращению дорожно-транспортных происшествий с участием детей и подростков, определения уровня и качества теоретических и практических знаний учащихся по правилам дорожного движения в апреле 2019 года на базе МОУ СОШ №2 с. Александровского прошел традиционный районный смотр – конкурс для юных знатоков и пропагандистов следования правилам дорожного движения «Законы дорог уважай!». По итогам конкурса 1 место заняла команда ЮИД МОУ СОШ № 7 с. Калиновского.

     Помимо этого, профилактическая работа включает в себя встречи с инспекторами ГИБДД, которые рассказывают ученикам о правовой ответственности за совершение ДТП, о правилах пользования велосипедами и мотоциклами, об ответственности родителей за жизнь и здоровье детей.

     В образовательных учреждениях района проведено 18 акций, в ходе которых с участниками дорожного движения проведена разъяснительная работа,  подготовлены листовки «Водитель будь внимателен на дороге!»,  «Водитель, включи ближний свет!», «Шагающий автобус».

      В сентябре 2018 и июне 2019 года в образовательных организациях  совместно с сотрудниками ОГИБДД ОМВД России по Александровскому району проведена акция «Ребенок – пассажир!». Участниками акции были изготовлены агитационные листовки: «Не гоните, водители! Вы ведь тоже родители!», «Помни водитель! Жизнь одна!», которые под руководством лейтенанта М.А.Сергеева и экипажа ОГИБДД  учащиеся распространяли среди водителей и пешеходов.    

      В целях формирования методической базы по обучению детей правилам дорожного движения директорами ОО обеспечивается подписка на Всероссийскую газету «Добрая Дорога Детства». 

С целью профилактики детского дорожно – транспортного травматизма в период  каникул на территории Александровского муниципального района проводятся профилактические мероприятия «За безопасные каникулы!»  На сайтах образовательных организаций электронный баннер по популяризации использования светоотражающих элементов.
ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ ЭКСТРЕМИЗМУ И ТЕРРОРИЗМУ СРЕДИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ

 ОИМО, образовательными организациями проводится профилактическая работа, направленная на предупреждение  проявлений экстремизма, национализма и конфликтов на расовой почве среди учащихся. Это и проведение мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию, физическому развитию,  формированию здорового образа жизни, что в наибольшей степени способствует формированию толерантного сознания школьников. 

Профилактика терроризма в молодежной среде - это одна из первоочередных задач образовательных организаций.  Действующим законодательством - ФЗ от 06.03.2006г. №35-ФЗ «О противодействии терроризму», ФЗ от 27.07.1998г. №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» определены правовые и организационные основы противодействия экстремистской и террористической деятельностей. 

В рамках данной работы в приоритетном порядке осуществляются профилактические, в том числе воспитательные, пропагандистские меры, направленные на предупреждение экстремистской деятельности и  противодействие идеологии терроризма в школьной среде.

Результаты тестирований и исследований, проводимых с учащимися в школах с целью выявления лиц, подверженных идеологии терроризма, свидетельствуют об отсутствии такого контингента. Однако выявлено 35% тревожных школьников и 28 % учащихся, склонных к агрессии, 22 % склонность к противоправному поведению. Поэтому работе в данном направлении уделяется особое внимание.

В воспитательной работе социальными педагогами, педагогами-психологами, классными руководителями систематически ведется работа с учащимися по противодействию  деятельности неформальных молодежных объединений и групп, распространению  экстремистских настроений  в  молодежной  среде. Ведется  формирование толерантного мировоззрения  в  сфере  межнациональных  отношений через беседы, родительские собрания, классные часы и круглые столы.

В сентябре 2018 года проведены уроки памяти «Мы помним тебя, Беслан», акции «Дерево мира», классные часы «Сущность терроризма», «Трагедия Беслана», «Беслан – боль и скорбь планеты». С 1 по 10 сентября 2017 года организован просмотр видеофильма «Терроризм: за кадром». 

Регулярно проводятся встречи с  представителями этнического совета,  дискуссии по теме экстремизма в молодежной среде. Форма работы: открытый микрофон  «Терроризму НЕТ, НЕТ, НЕТ!».

 В учебном процессе основная роль отводится урокам   ОБЖ, на которых  отрабатываются практические навыки поведения детей в экстремальных ситуациях и  по формированию у них сознательного отношения к личной и общественной безопасности.

Прокуратурой Александровского района совместно с отделом образования администрации Александровского муниципального района Разработана программа   правового просвещения школьников, которая направлена на формирование основ законопослушного поведения обучающихся общеобразовательных учреждений. Сотрудники Прокуратуры проводят с учащимися беседы по трудовому праву, о взаимоотношениях прав и обязанностей  детей, личных, социальных, культурных и имущественных правах, здоровье и безопасности, защите прав человека.    

Особое внимание уделяется учащимся, состоящим на различных видах профилактического учета. С ними проводится индивидуальная профилактическая работа, в том числе и по профилактике идеологии терроризма.  Контролируется досуг несовершеннолетних.  Ежеквартально обновляется банк данных, детей находящихся в социально  опасном  положении.  Всего в Александровском районе детей, состоящих на всех видах профилактического учёта  119 человек, из них на учёте в ОДН ОМВД состоят 31 человек, на внутришкольном - 119 человек. В течение учебного года осуществляется утренний мониторинг посещения образовательного учреждения. В образовательных учреждениях разработан алгоритм взаимоотношений с родителями детей, не посещающих школы.  Эти учащиеся - особая зона внимания. Тот факт, что они 100% заняты в системе дополнительного образования, не снижает риска вовлеченности их в неформальные или противоправные группы. 

ВЫВОД: По линии отдела  информационно-методического обеспечения МКУ «Центр по обеспечению образования» проводится целенаправленная системная работа с педагогическими кадрами по повышению из профессиональной компетентности через организацию методической работы с использованием разнообразных форм. 

1. Методическая работа в районе осуществлялась в соответствии с методической темой и на основании плановой документации.

2. Профессиональное становление,  качественный рост педагогов осуществлялся через  методический совет, методические семинары, курсовую переподготовку, самообразование, участие в вебинарах, конференциях, семинарах, фестивалях, конкурсах педагогического мастерства и т.п.  

3. Курсовая переподготовка учителей ведется в соответствии с перспективным планом повышения квалификации учителей.  

4. Аттестация педагогических кадров ведется  в соответствии с нормативными  правовыми документами. 

5. Работа с молодыми специалистами осуществляется  на основании плановой документации и направлена на качественный рост уровня педагогического мастерства.

   6. По отдельным направлениям отмечена положительная динамика, связанная  с  усилением роли методической работы в процессе повышения качества образовательной деятельности.

 7. Все направления методической работы направлены на повышение качественной результативности педагогического труда.

  8. Осуществляется целенаправленная и систематическая работа для создания необходимых условий для введения ФГОС ООО  и повышения профессионализма педагогов.
9. Организовано информационно-методическое сопровождение процесса подготовки к ЕГЭ и ГИА.

Наряду с положительными моментами следует обратить внимание и на недостатки работы ОИМО и их устранение:
1. Низкий уровень использования педагогами  школьного сайта для демонстрации и распространения своего опыта.  

 2. Наблюдается недостаточный контроль администрации ОО за своевременностью и качеством подготовки отчетов и документов, а также за качеством преподавания предметов и внедрением современных образовательных технологий.

3. Неполный охват и вовлеченность учителей в методическую работу в той или иной форме, поиск новых нетрадиционных форм нетрадиционного содержания методической работы и т.п.

5. Нежелание участвовать в профессиональных конкурсах опытных  педагогов школы.

6. Ученическое самоуправление нуждается в дальнейшем совершенствовании.
7. Не на должном уровне организовано межведомственное взаимодействие по профилактике правонарушений .
8. Анализ комплексных и тематических проверок в МДОУ№18,16,23,32 показал, что руководители недостаточно внимания уделяют воспитательно-образовательному процессу в МДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 
9. Недостаточный уровень методической подготовки молодых педагогов.

10. Недостаточная осведомленность педагогов о введении профстандарта и НСУР.
    Анализ  выявленных  противоречий,  оценка и  ранжирование проблем,  отраженных  в  анализе  работы  методической  службы,  позволили  сформулировать  ряд основных  направлений,  на которые  и  будет  нацелена  деятельность ОИМО в  2019-2020 гг.:

1. Продолжение  активной работы по повышению образовательного уровня учителей через прохождение курсов повышения квалификации, своевременной аттестации педагогов и их участия в конференциях, конкурсах районного, краевого и всероссийского уровней. 
2. Совершенствование  системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

3. Активизация  работы по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов на муниципальном и краевом уровнях. 

4. Развитие  системы работы по подготовке и проведению ВПР, РПР.

       5. Совершенствование работы по использованию в образовательном процессе современных методов, форм, средств обучения, современных образовательных технологий для получе​ния наилучших результатов в педагогической и ученической работе.

       6. Улучшение качества работы методических объединений.

       7. Усиление работы по обеспечению взаимопосещения уроков педагогами с целью обмена опытом. 

      8. Совершенствование уровня воспитательной деятельности, расширение возможностей информационного обеспечения процесса воспитания, внедрение в воспитательный процесс новых педагогических технологий, направленных на профилактику правонарушений среди обучающихся и работу с детьми «группы риска».

  9. Продолжение  работы по методическому сопровождению аттестации педагогов в образовательных учреждениях, обеспечению условий процедуры аттестации кадров как одного из стимулов качественного педагогического труда. 

10. Координация методической деятельности с целью создания единого информационно-педагогического пространства района.

11. Повышение эффективности   работы с одаренными детьми.

12. Повышение качества дошкольного образования за счёт модернизации технологий дошкольного образования. 

13. Формирование и реализация единой методической политики в ОО района.

14. Организация системного информационно-методического сопровождения процесса обновления качества образования
15. Проведение подробного анализа кадрового потенциала, принятие системы мер по повышению профессионального уровня педагогов.
16. Организация и сопровождение работы педагогов ОО по новой единой методической теме ««Методическое сопровождение педагога в условиях введения нового профстантарта и национальной системы учительского роста».
Начальник ОИМО  

МКУ «Центр по обеспечению

образования»                                                                                С.Г. Тумакова
